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Ne kadar karmasik olursa olsun,

arabuluculukla basari elde edilmesi

miimkiin olmayan hi¢cbir mesele yoktur.
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1. SOSYAL ARABULUCULUK

Uyusmazliklarin dava konusu olmadan dostane yollarla hallini, Bati diinyas: "Alternatif
Uyusmazlik Coziimii" olarak adlandirmakta, 6zellikle son 30 yildir Kanada ve Avrupa
Birligi Ulkeleri bu baglamdaki uygulamalar tiim kurumlarinda yayginlastirmaya
calismaktadir. Avrupa Birligi ilgili komisyon ve komitelerinde alinan kararlarda, kisiler
arasi uyusmazliklarin ticiincii bir kisinin dostane miidahalesiyle ¢oziilmesini 6ngoren
cabalarin kisiler icin "en elverisli sonuclar1 doguracagi” vurgusu yapilmaktadir.
Ozellikle ihtilafli olan taraflarin iizerinde serbestce tasarruf edebildikleri “6zel haklari
alaninda dogan uyusmazliklarin” mizakere ile veya bir arabulucu hakemliginde ele
alinarak ¢6ziimii en faydal yoldur.

“Dostane uyusmazlik ¢oziim yollari, kamusal bir merci
(bir mahkeme) olmaksizin, anlasmazlik yasayan Kkisilerin goniillii
olarak hakemligini/arabuluculugunu kabul ettikleri tarafsiz/yetkili
kisi ya da kisilerce uzlastirilmasindan ibarettir.”

"Adaletin Etkinligi Hakkinda Uzmanlar Komitesi" tarafindan kabul edilen raporda
“arabuluculuk” terimi, bir uyusmazligin dostane yollarla ¢6ziimii icin ¢alisan tigtincii
kisinin, her tiirlii (uzlastirma da dahil olmak iizere) ve uyusmazligin her asamasindaki
(vargi siirecinin igcinde veya disinda) faaliyetini kapsayacak sekilde kullanilmistir.
Boylece arabuluculuk, taraflari baglayici bir karar verilmesiyle sonuglanan resmi nitelikli
dava yolu, tahkim ve her tiirlii dostane anlasma bigiminden ayrilmaktadir. Bu “islevsel”
tanimla, tiye tilkelerin i¢c hukuklarinda bulunan terminolojik farkliliklar giderilmistir.”

"Arabuluculuk sadece, bir uyusmazligin mahkeme 6niine tasinmadan 6nce basvurulan
bir usul degildir. Arabuluculuk siireci sonunda bir uzlasmaya, tarafsiz bir li¢iinci
kisinin katilimi olsun veya olmasin, taraflarin dogrudan katiimi ile miizakere
vasitasiyla da ulasilabilir. Miizakere en temel uyusmazlik ¢6ziim yolu olup, taraflarin
uyusmazlik ¢6ziim siireci/sekli izerinde tam bir kontrole sahipligini saglar.”

Fransa, Kent Sorunlari Bakant BARTOLONE 'nin
Sosyal Arabuluculuk Sempozyumu (Paris 2000) ac¢ilis konusmasi:

“Gtintimiizde Fransa'daki sosyal arabulucularin sayisi bilinemeyecek kadar fazladir.
Sosyal arabuluculuk gtinliik hayattaki somut problemlere cevaben dogmustur. Bu
problemler ltilkeden iilkeye degisse de, cogu Avrupa lilkesi icin benzer anlasmazliklar
sorun olarak yasanmaktadir. Bazi sorunlar sehir hayati ile ve ézellikle de issizlik,
ekonomik sorunlarla bogusan kesimler arasindaki gerilimlerin yiiksek oldugu yoksul ve
yoksun bolgelerle ilgilidir. Fransa ve Belgika'da yerel giivenlik sozlesmeleri ile “sosyal
arabuluculuk” toplumsal gerilimlerin azaltilmasi ve siddetin 6nlenmesi igcin alinan 6nemli
¢oztim énlemlerinden biridir. Giindelik yasami sorunlari igin sosyal arabuluculuk birgok
alanda gerekmektedir; kamusal alanlarda, tiniversitelerde, okullarda, sosyal hizmet
saglayan alanlarda, hastanelerde ..vb. Bu toplantiyla, Avrupa lilkelerinin sosyal
arabuluculuk uygulamalar: ve deneyimlerinin paylasilmasi ve sosyal arabuluculuk
uygulamalarinin siddet énleme amach kullanimina dair genis bir anlayis
gelistirilmesi hedeflenmektedir."”

. IS HAYATI VE ISYERLERI EKSENLI YEMINLI SOSYAL ARABULUCULUK

GlUnimiiz diinyasinda cografi mesafeler 6nemini kaybetti ve is hayatinda,
ihtiyaclarin karsilanmasinda diinya vatandashgi hissi giderek yayginlasmaya basladu.
Bu sosyolojik gerceklik insan iliski tarzlarinin 6nemini daha da artirdi; mekansal
yakinlasmalar iktisadi, hukuki, felsefi, edebi hatta sanatsal etkilesimleri artirdi, bazen
de bu etkilesimler anlasmazliklarin ve ¢atismalarin nedeni olmaya basladi.



Diinyanin her yerinde, her c¢esit is/hizmet sektoriinde hizmet verenlerin kendi
aralarinda, hizmet alanlarla hizmet verenler arasinda ve bazen de is yerlerinden
hizmet alanlarin kendi aralarinda degisik tiirlerden sorunlar yasanmasi kaginilmazdir.
insanlar kendi isyerleri ve calisma hayatlar1 yoniinden olsun, ihtiyaclarini karsilamaya
yoOnelik alis-veris eylemleri yoniinden olsun her sekilde yapip ettiklerinden mutluluk
duymak isterler. Oysa is hayat1 hayatin diger alanlari gibi farkli insanlarla ve farkl tiir
risklerle doludur.

Hizmet Alan ve Hizmet Saglayici Anlagmazliklari: Market, otel, restoran veya tur
sirketi ve her tiir gibi hizmet saglayicilar arasinda cesitli konularda anlasmazliklar
cikabilir. Ornegin, hizmet kalitesi, fiyatlandirma, rezervasyonlar veya iptallerle ilgili
sorunlar ortaya ¢ikabilir. Sosyal arabulucular, bu tiir anlasmazliklar1 ¢6zmek igin
taraflar arasinda arabuluculuk yapabilir ve dostane/adil bir ¢6ziim bulmaya ¢alisabilir.

Ticari Isletmeler Arasi Anlasmazliklar: Ticari isletmeler arasinda rekabet, pazar
pay1 veya is birligi gibi konularda anlagsmazliklar ortaya c¢ikabilir. Sosyal arabulucular,
isletmeler arasindaki saglikli iletisimi giiclendirerek, rekabetin pozitif ve hakkaniyetle
surduriilmesini ve ortak ¢ikarlarin korunmasini saglayabilir.

Yerel Topluluklar ve Gruplarla Hizmet saglayicilar Arasindaki Anlasmazliklar:
Her tiir ticaret ve hizmet faaliyetleri insanlarin farkl bigimlerde de olsa karsi karsiya
gelmelerine sebep olur. Bu karsi karsiya gelis kimi zaman yanlis anlamalar, kimi zaman
menfaat ¢atismalar1 nedeniyle sorunlar dogurabilir. Uretim alanlarina, marketlere,
magazalara gelirken insanlar 6nceden kaynaklanan kizginliklarini, gerginliklerini ya da
haksizliga ugramigliklarin saldirganliklarini da beraberlerinde getirirler. Cogunlugun
is alanlarinda rutin davranislar sergiledigi bu ortamlarda, farkli ruh hali icinde dolasan
bireyleri bilmek hatta tahmin etmek zordur. Bu zorluklar ana sebep olmak iizere ¢ok
sayida isyerinde her hafta ¢ok sayida kisiler aras1 anlasmazlik ve catismalar yasanir. Bu
sebepledir ki, 7 kisi ve daha fazla calisani olan her is yerinde en az bir sosyal arabulucu
ve en az bir siddet 6nleme ve insan haklar1 danismani eleman bulunmalidir. Neticede
var olan calisanlar bu nitelikleri kazanacak egitimlerden gecirilecek, isyerlerine yeni
maash personel alma zorunlulugu olmayacaktir.

Rekabet ve Is birligi Iliskileri: Is hayati sektériinde faaliyet gosteren kosullar
arasinda rekabet sik sik ortaya cikar. Ancak ayni zamanda is birligi ve birliktelik de
gereklidir. Sosyal arabulucular, kosullar arasinda saglikli bir rekabet ortaminin
korunmasi ve is birligi firsatlarinin gelistirilmesi i¢in arabuluculuk yapabilir.

Cevresel ve Kilturel Etkilerin Yonetimi: Toplu yasanan ortamlarin biiyiime hizi,
yogunlugu, turist olarak gelenlerin ¢ok farkli tilke aidiyetleri birlikte yasam alanlarinda
cesitli sorunlar dogurabilir. Bu sorunlar turistlerle yerli gruplar arasinda degil, bazen
dis tilkelerden gelen farkh gruplar arasinda da (6rnegin Rus ve Ukrayna vatandaslar
arasinda) olabilir. Bu ¢esit farkl kiilttirlere sahip insanlar aras1 anlagsmazliklarin kolay,
hizli ve sikintisiz ¢6ziim yolu ancak ve ancak “sosyal arabuluculuk” uygulamasidir.

Cok insan ve ¢ok iletisim, cok sorun ve ¢ok anlasmazlik riski demektir. insanlar
arasi sorunlar, anlasmazlik ve ¢catismalar hayatin dogasinda var olan psiko-sosyal bir
gercekliktir. Ne tiirden olursa olsun is hayatindaki giindelik anlagsmazliklarin daha
ortaya ¢ikmadan oOnlenmesi, ama dana da onemlisi ortaya ¢ikan anlasmazliklarin
biiylimeden, catismaya siddete donilismeden 6nlenmesi hem toplumsal ve hem de
bireysel acidan 6nemlidir. Bu nedenle yedi ya da daha fazla kisinin ¢alistig1 hizmet
ortamlarinda “yeminli sosyal arabuluculuk” egitimi almis en az bir kisi ve “yeminli
siddet 6nleme ve insan haklar1 danismanhg1” egitimi almis en az bir kisi mutlaka
bulunmalidir.



3. SERTIFIKA PROGRAMLARI DERSLER / ESERLER

1 INSAN HAKLARI OKULU OLARAK AILE (Adem SOLAK)

2 AILE ARABULUCULUGU VE UYGULAMA ORNEKLERI (Hasan H. TAYLAN-Dog. Dr.)

3 AILE AR. FELSEFi VE SOSYOLOJIK TEMELLERI (Fatih ARSLAN-Dog. Dr.)

4 iNSAN VE HAKLARI (Gokhan GUNEYSU-Prof. Dr.)

5 SIDDET VE ONLEME YONTEMLERI (Zahir KIZMAZ-Prof. Dr.)

6 AILEDE UYUSMAZLIK VE CATISMA COZUMU ANALIZi (Sezai OZCELIK-Prof. Dr.)

7 AILE TEMELLI iLERi ARABULUCULUK (Giil Sultan OZEREN-Dog. Dr.)

8 iNSAN HAKLARI EKSENINDE AHLAKI VE DiNi DEGERLER (H. Yusuf ACUNER-Dog. Dr.)
9 GENGLIK VE SIDDET (Komisyon)

10 AVRUPA’DA SOSYAL ARABULUCULUK (Komisyon-Editér: Helena Neves ALMEIDA)
11 KURAMDAN UYGULAMAYA SOSYAL ARABULUCULUK (Komisyon)

12 ARABULUCULUGUN FELSEFi VE KULTUREL TEMELLERI (Vahap OZPOLAT-Prof. Dr.)
13 CATISMA ¢OzUMU (Sezai OZCELIK-Prof. Dr.)

14 ARABULUCULUK SURECI (Komisyon)

15 MUZAKERENIN SOSYAL PSiKOLOJISI (Giil Sultan OZEREN-Dog. Dr.)

16 KENTSEL DONUSUMDE UZLASI YONTEMI (Ersan KOC-Dog. Dr.)

17 KENTSEL VE BOLGESEL PROJE YONETIMI (Ersan KOC-Dog. Dr.)

18 KURUMSAL VE KENTSEL KRiZ YONETiMI (Mustafa TAMER-Dog. Dr.-Vali)

19 KULTUREL CESITLILIK YONETIMINE GiRi$S (Sezai OZCELIK-Prof. Dr.)

20 ARB. KENTSEL SURECLER VE HALK KATILIMI (Ebru KAMACI KARAHAN-Dog. Dr.)
21 COK SEKTORLU SOSYAL RiSK UST ANALIZLERi/HARITALARI (Komisyon)

22 TURKIYE’NIN COCUK ODAKLI SOSYAL RiSK HARITASI (Komisyon)

23 AiLE ARABULUCULUGU (Lisa PARKINSON-Prof. Dr.)

24 AiLE ARABULUCULUGUNDA ETiK iLKELER (Sevda MUTLU-Prof. Dr.)

25 SIDDET KUTUPHANESI (Adem SOLAK)
26 SIDDET KULTURU (Komisyon)
27 MUZAKERE VE ARABULUCULUKTA STRES YONETIMI (Komisyon)

:> IHTIYAC DUYULAN SERTIFiKA PROGRAM TURUNE GORE EGITiM SETi
OLUSTURULUR.
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PROIJE BIiLiM/EGITiM KURULU
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Hikmet Sami TURK (Prof. Dr.)
Adalet eski Bakani
Proje Genel Danismani
Huiseyin KARAMAN (Prof. Dr.)
Yiiksek Ogretim Kurulu Uyesi
Proje Genel Danismani
Sezai OZCELIK (Prof. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Baskani
Zahir KIZMAZ (prof. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
Sezgin ACIKALIN (Prof. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
Gokhan GUNEYSU (Prof. Dr)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
Sevda MUTLU (Prof. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
Nurten SARGIN (Prof. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
Vahap OZPOLAT (Prof. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
Milay KOKTURK (Prof. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
Binnur YESILYAPRAK (Prof. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
Selahiddin 6GULMUS (Prof. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
Giil Sultan OZEREN (Dog. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Baskan y
Haci Yusuf ACUNER (Dog. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
ibrahim GOKDAS (Doc. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
Mustafa TAMER (Dog. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
Mustafa KARACA (Dog. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
Fatih ARSLAN (Dog. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
Abdullah MERT (Dog. Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
Mustafa DAMAR (Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi
Hiilya DEMIR YALEZE (Dr.)
Bilim/Egitim Kurulu Uyesi




® DUNYADA, siddet iizerine en cok (117)
bilimsel arastarmasi ve yaymi olan STK

® DUNYADA, “Yeminli Sosyal Arabuluculuk”
modelini iilkesinde en giiclii baslatan ve en
Inzh yaygimlastiran STK

® DUNYADA, rekor sayida iiniversite ile (27)
protokol imzalayan, “Siddetle Miicadele” ve
“Sosyal Arabuluculuk” alaminda DUNYANIN
en biiyiik akademisyen agimi, materyal havazunu
ve etkin hizmet birligini olusturan tek STK

e TURKIYFE’DE, ILK uluslararas:
“Siddet Kongresi” yapan kurulus

® TURKIYE’DE, illerin/ilcelerin cok
sektorlii/cok disiplinli iist analiz ve
haritalama ézellikli “SOSYAL RISK”
arastirmalarmm yapan ilk ve tek STK

® TURKIYE’DE, “mobil psiko-sosyal
destek araci ve ekibi” ile yerinde, yani
ihtiyac mahallinde “Aile Arabuluculugu”
hizmet modelini hayata geciren ilk STK

hegemvakfi.org.tr
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T.C.
ADALET BAKANLIGI
Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii

Sayr :E-60374460-045.02.70/32289 10.11.2021
Konu : Sosyal Arabuluculuk Programi

DAGITIM YERLERINE

Cumhurbaskanlign Hiikiimet Sisteminin 1lk kalkinma plani olan 11. Kalkinma Plani kapsaminda
temel amag olarak belirlenen 2.3"Nitelikli Insan, Giiglii Toplum" baslhig: altinda tiim bireylerin kapsayic
ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme imkénlarina erisim saglamalari amaglanmig ve ailenin
gii¢lendirilmesine yonelik politikalar ise toplumsal biitiinlesme ve sosyal riskleri azaltmaya doniik en
onemli kamu politikalarindan biri olarak gértilmiistiir.

Bu cercevede; Bakanligimizin hedetleri i¢inde yer alan toplumsal uzlasiy1 tesis etmek amaciyla,
hukuk uyusmazliklar diginda kalan akrabalik, komsuluk, aile, i yeri, okul, iiniversite gibi alanlarda
sosyal iliskilerden kaynakli ortaya ¢ikan uyusmazliklarn ¢éztimiine destek olarak HEGEM Vakti ve bu
vakifla protokol imzalamis halihazirda 27 devlet tniversitesi ile isbirligi icinde "Insan Haklar1 ve
Siddetle Sivil Miicadele Bilincini Gelistirici Saha Aktorleri Yetistirme Projesi” gelistirilmistir.

Hazirliklar1 devam eden s6z konusu projenin baslangigta 27 pilot ilde uygulanmasi ve tedricen
hem iller hem de kurumlar bazinda yayginlastirilmasi hedeflenmektedir. Ulkemizde insan haklar1 ve
siddetle miicadele bilincinin etkin bir sekilde yayginlastirilmasi amaciyla uygulanacak olan projenin
acilig/tanitim toplantis1 ve etkinliklerinin 18 Kasim 2021 tarihinde Ankara'da yapilmas: planlanmistir.
Yeri, saati ve programu ekli dosyada belirtilen ¢alismaya, Bakanliginizdan konuyla ilgili genel miidiir
veya daire bagskam diizeyinde temsilcilerin katilminin saglanmasi; katilacak olan kisinin gorev ve
iletisim bilgilerinin (telefon, e-posta) en ge¢ 12 Kasim 2021 tarihine kadar elektronik ortamda

abl74319@adalet.gov.tr adresine gonderilmesi hususunda;
Geregini arz ederim.

Hakan OZTATAR
Hakim
Bakan a.
Hukuk Isleri Genel Miidiirii

Dagitim:

-Genglik ve Spor Bakanligi
-Egitim, Arastirma ve Koordinasyon Genel Mudiirliigii
-Genglik Hizmetler1 Genel Mudiirliigii
-Personel Genel Miidiirliigii
-Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigi
-Milli Egitim Bakanlig1
-Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii
-Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii
-Ortadgretim Genel Miidiirltigii
-Din Ogretimi Genel Miidiirliigii
-Personel Genel Miidiirligii

UYAP Bilisim Sistemindeki bu dokiimana http:// vatandas.uyap.gov.tr adresinden tZVYyVV - 6n8/1n8 - oVYI 81] L - 67MH] S= ile erisebilirsiniz.




-Igisleri Bakanlig1

-Iller Idaresi Genel Miidiirliigii

-Emniyet Genel Miidiirliigii

-Personel Genel Midiirliigii

-Jandarma Genel Komutanlig:
-Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig

-Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Miidiirliigii

-Cocuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii
-Saglik Bakanligi

-Halk Saglig1 Genel Miidiirliigii
-Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

-Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii

-Strateji Gelistirme Baskanligi
-Sanayi ve Teknoloji Bakanligt

-Kalkinma Ajanslar1 Genel Miidiirliigii

-Ar-Ge Tegvikleri Genel Miidiirliigii
-Yiiksekégretim Kurulu Baskanlig

-Karadeniz Teknik Universitesi

-Manisa Celal Bayar Universitesi

-Adana Cukurova Universitesi

-Adnan Menderes Universitesi

-Uludag Universitesi

-Cankir1 Karatekin Universitesi

-Pamukkale Universitesi

-Dicle Universitesi

-Igdir Universitesi

-Atatiirk Universitesi

-Firat Universitesi

-Gaziantep Universitesi

-Giresun Universitesi

-Hatay Universitesi

-Kayseri Universitesi

-Kocaeli Universitesi

-Konya Sel¢uk Universitesi

-Mardin Artuklu Universitesi

-Sanliurfa Harran Universitesi

-Malatya Universitesi

-Mersin Universitesi

-Tekirdag Universitesi

-Trabzon Universitesi

-Samsun Universitesi

-Sinop Univertesi

-Van 100. Y1l Universitesi

-Istanbul Universitesi

-Recep Tayyip Erdogan Universitesi

-Istanbul Medeniyet Universitesi

-Tiirk-Alman Universitesi

-Tarsus Universitesi

Bubelge. giivenli elektronik imza ile imzalannustir.

Belge Dogrulama Adresi : https://vatandas.uyap.gov.tr

T.C. Adalet Bakanhg@ 06659 Kizilay-Cankaya /ANKARA Bilgi i¢in : Arabuluculuk Proje Biirosu
Telefon No: (0 312)414 82 76 Faks No: (0 312) 219 44 47
e-Posta :adb@adalet.gov.tr Internet Adresi :www.adb.adalet.gov.tr Telefon No : (0 312)414 82 76

Kep Adresi : adaletbakanligi@hs01.kep.tr
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ICSLERI BAKSNLIG

e ) PERSONE
St Fp——, = 2 ?/ GENMEL MUDURLUGU
ICISLERI BAKANLIGI o '
Personel Genel Mudiirliigii
Sayr :13064269/906-05/ /12023

Konu :0Osman KAYMAK

BAKANLIK MAKAMINA

Siddetle Miicadele Vakfi Yonetim Kurulu Bagkanliginin 01.09.2023 tarihli yazilar ile
Cumhurbaskanligi 11. Kalkinma Plani, Insan Haklari Eylem Plam ve Cumhurbaskanlig
2021/9 Genelgesi geregi 18.11.2021 tarihinde Ankara’da agilis toplantisi yapilan Adalet
Bakanligi, HEGEM Vakfi ortaklig: ve 27 Devlet Universitesi is birligi ile yiiriitiilmekte olan,
“Insan Haklar1 ve Siddetle Sivil Miicadele Bilincini Giiglendirici Saha Aktorleri Yetistirilmesi
Projesi”nin Bakanlhigimizin katilimlar ile iilke diizeyinde ve tiim Bakanliklar eksenli
calismalarinin devam ettigi; proje baglamindaki arastirma-uygulama nitelikli 6n ¢alismalara
miilki amiri oldugu yerlerde biiyilk destek veren Vali-Miilkiye Basmiifettisi Osman
KAYMAK’1n anilan projenin saha tanitim ve uygulama galismalarinda destegine ihtiyag
duyuldugu belirtilmektedir.

Ulasim, konaklama vb. tiim masraflari anilan Vakif tarafindan karsilanmak tizere
Eylil 2023- Mayis 2024 tarihleri arasinda proje faaliyetlerinin ihtiya¢ duyulan kesitlerinde

gorevlendirilmesi hususunda;
d/M//
Nedim AKMESE

Tensiplerinize arz ederim.
P?nel Genel Miidiir V.
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ADU Evrak Tarihi ve Sayisi: 20.12.2023-E.465573 Pilot calismalar donemi, mezuniyet...

T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGU 10“*
Yazi ve Kurul Isleri Miidiirliigii -~
GUNLU EVRAK
Sayr :E-82493341-100-465573 20.12.2023

Konu :"Yeminli Sosyal Arabuluculuk" ve
Yeminli Siddet Onleme Formatorliigii"
Basar Sertifikalari

SIDDETLE MUCADELE VAKFI (HEGEM) YONETIM KURULU BASKANLIGINA

flgi  : a)11.12.2023 tarih ve 2023-19 sayili yaziniz.
b) 12.12.2023 tarihli ve E-27494148-770-462097 sayil1 yazi.

Aydin Adnan Menderes Universite ile Siddetle Miicadele Vakfi arasinda, Kasim 2021 tarihinde
isbirligi protokolii imzalanmistir. Bu protokole istinaden, Aydin Adnan Menderes Universitesi Uzaktan
Egitim Merkezi (ADUZEM) uzaktan egitim altyapis1 kullamlarak Siddetle Miicadele Vakfi tarafindan
gergeklestirilen "Yeminli Sosyal Arabuluculuk" ve Yeminli Siddet Onleme Formatorliigii" sertifika
programlarini basar1 ile bitiren belge almaya hak kazanan adaylara, Universitemiz Siirekli Egitim
Arastirma ve Uygulama Merkezi (ADUSEM) tarafindan E-Devlet iizerinden dogrulatabildikleri Basari
Sertifikas1 verilmistir. Kigisel Verilerin Korunmas: Kanunu istinaden 4.701 katilimerya ait maskelenen
listeler ekte gonderilmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Bulent KENT

Rektor
Ek:Katilim Listesi
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
Belge Dogrulama Kodu :BSS8P9CE6H Belge Takip Adresi : https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5740&eD=BS58P9CE6H &eS=465573
Adres:ADU Merkez Kampiis Aytepe Mevkii 09100 Efeler/AYDIN Bilgi i¢in: Hatice ABRA
Telefon:0256 218 20 00 Faks:0256 214 66 87 Unvani: Biolog
e-Posta:yaziisleri@adu.edu.tr Web:idari.adu.edu.tr/subemudurlugu/yaziisleri/ Tel No: 0256 220 2603

Kep Adresi:adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr

Bu belge, guvenili elektrornik imza ie nmzalanmisiys.



HEGEM VAKFI iLE i$ BiRLiGi BELGESi BULUNAN KURUMLAR LiSTESIDIR (2024)

KURUMLAR/KURULUSLAR BELGE SURESI BELGE TARIHI
01 ADALET BAKANLIGI 5yil + Ocak 2022
02 iCiISLERi BAKANLIGI Eyliil 2023
03 MILLi EGiTiMm BAKANLIGI 5yil + Ekim 2019
04 ESKiSEHIR VALILIiGi 10 yil + Ocak 2024
05 ORDU VALILIGI 10 yil + Agustos 2024
06 BOLU VALILIGI 10 yil + Agustos 2024
07 MERZiIFON KAYMAKAMLIGI 10 yil + Agustos 2024
08 GIRESUN UNIVERSITESI 10 yil + Ocak 2021
09 RECEP TAYYiP ERDOGAN UNiVERSITESi 10 yil + Mart 2018 & Ocak 2021
10 MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI 10 yil + Mart 2021
11 KARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI 10 yil + Nisan 2021
12 BURSA ULUDAG UNIVERSITESI 10 yil + Nisan 2021
13 GAZIANTEP UNIVERSITESI 10 yil + Nisan 2021
14 ATATURK UNIVERSITESI 10 yil + Nisan 2021
15 SINOP UNIVERSITESI 10 yil + Haziran 2021
16 PAMUKKALE UNiVERSITESI 10 yil + Temmuz 2021
17 SAMSUN UNIVERSITESI 10 yil + Agustos 2021
18 SELCUK UNIVERSITESI 10 yil + Ekim 2021
19 iNONU UNIVERSITESI 10 yil + Ekim 2021
20 FIRAT UNIVERSITESI 10 yil + Ekim 2021
21 HARRAN UNIVERSITESI 10 yil + Ekim 2021
22 KOCAELI UNIVERSITESI 10 yil + Ekim 2021
23 TEKIRDAG UNIVERSITESI 10 yil + Ekim 2021
24 CUKUROVA UNIVERSITESI 10 yil + Ekim 2021
25 MARDIN ARTUKLU UNIVERSITESI 10 yil + Ekim 2021
26 HATAY MUSTAFA KEMAL UNIVERSITESI 10 yil + Ekim 2021
27 ALANYA ALAADIN KEYKUBAT UNIVERSITESI 10 yil + Kasim 2021
28 IGDIR UNIVERSITESI 10 yil + Kasim 2021
29 DiCLE UNIVERSITESI 10 yil + Kasim 2021
30 MERSIN UNiVERSITESI 10 yil + Kasim 2021
31 VAN YUZUNCU YIL UNIVERSITESI 10 yil + Kasim 2021
32 AYDIN ADNAN MENDERES UNiVERSITESI 10 yil + Kasim 2021
33 ANKARA SOSYAL BiLiIMLER UNiVERSITESi 10 yil + Subat 2022
34 BURSA TEKNiK UNiVERSITESI 10 yil + Temmuz 2022
35 ANADOLU UNIVERSITESI Temmuz 2023
36 Siddetle Miicadele Dernegi Siiresiz Temmuz 2014
37 Cocuk Haklarn Zirvesi Dernegi Siiresiz Nisan 2020
38 Magdurlar igin Adalet Dernegi Siiresiz Nisan 2020
39 Hayatboyu Egitim ve KG Dernegi Siiresiz Nisan 2020
40 Psikolojik Hizmetler Akademisi Dernegi Siiresiz Nisan 2020
41 Sosyolojik Arastirmalar Dernegi Siiresiz Nisan 2020
42 Ahlaki Degerler Egitimi Dernegi Siiresiz Nisan 2020
43 Magdur Haklarini Korumu Dernegi Siiresiz Nisan 2020
44 BADER-Bagimsiz Arabulucular Dernegi 10yl + Kasim 2021
45 DOSTEL Arabuluculuk Merkezi 10yl + Kasim 2021
46 KGK-Kiiresel Gazeteciler Konseyi 10yl + Ocak 2022
47 MALi MUSAVIRLER VAKFI 10 yil + Mart 2022
48 ACOV-Anadolu Universitesi OM Vakfi 10 yil + Mart 2022
49 SOSYODER-Sosyologlar Dernegi 10 yil + Mayis 2022
50 iSTANBUL BAROSU (2) 10 yil + Haziran 2022
51 MUSTAFA TAMER SA VAKFI 10 yil + Eyliil 2022
52 MOBBING iLE MUCADELE DERNEGI 10 yil + Kasim 2022

(24 08 2024) AS




ANADOLU UNIVERSITESI
ANADOLU UNIVERSITY HEGEM VAKFI

YEMINLI SOSYAL ARABULUCULUK SERTIFIKAPROGRAMI
SWORN SOCIAL MEDIATION CERTIFICATE PROGRAM

Ad SOYAD

Adalet Bakanhgi, HEGEM Vakfi ve Surekli Egitim Uygulama-Arastirma Merkezi
isbirligi ile diizenlenen 120 sattlik "Yeminli Sosyal Arabuluculuk” Programini ...
tarihinde basari ile tamamlayarak bu sertifikayi almaya hak kazanmistir.

d)ﬁ&\ W——

Prof. Dr. Sezgin ACIKALIN Prof. Dr. Fuat ERDAL
REKTOR




