SIDDETLE MUCADELE VAKFI ile KORESEL GAZETECILER KONSEY!
ARASINDA IS BIRLIGI PROTOKOLUDUR

AMAG

MADDE 1- Bu protokeltin amac, Siddetle Micadele Vakfi (HEGEM Vakfi olarak amlacak) lle Kiiresel Gazeteciler
Konseyi (KGK olarak ifade edilecek) arasinda clmak tzere, bu kuruluglarin belirlenmis konu ve faaliyetierindeki
artak nitelikler ekseninde is birligi gelistirmenin esaslarini olugturmaktir,

KONU

MADDE 2-Bu protokoldn konusu; HEGEM ile KGK'nin ortaklaga yapacaklan ya da yardimlagacakiar bilimsel,
sosyal, kiltlirel, sanatsal, egitsel, sportif faallyetiere ve her tir haber/bilgl paylasimina esas taskil edecek
kriterleri belirlemektir,

KAPSAM

MADDE 3-HEGEM Ile KGK arasindakl is birliginin kapsam sdyledir;

a) “Cumhurbagkanhi On Birinci Kalknma Plant”, “Insan Haklar Eylem Plani” ve daha sonra ¢ikartilacak ilgili
mevzuatiarda belirtilecek amag ve ilkeler dogrultusunda ylirGtiilecek faalivetferle ligill yardimiasmak, bilgl
paylasiminda bulunmak, ortak medya/TV projeleri gelistirmek, programlar) diizenlemek,

b) HEGEM Ile KGK'nin belirlenmis resmi amaglan ve artissen faaliyet konulan bagjlaminda ortaklasa bilimsel,
sosyal, kiltiirel, sanatsal, egitsel sportif faaliyatleri artaya koymak; ulusiararasi saglikli yaslanma katyleri ve
bilge insanlar kampiisd kurma ¢alismatarinda is birligine gitmek,

c) "Insan haklari ve siddetle sivil micadele bilinci* ve birlikte yasama kGltdril daha glicli bir toplum olusmasina
sahada katk verecek, siddetle sivil miicadele aktorleri olarak “Arabulucular”, "Sosyal Arabulucular”, "Siddetle
Sivil Miicadele Farmatérleri" ve "Insan Haklar Danismantan®, “Maddur Danismanlart” ve “Etkin Medya
Aktarler” yetigtirilmesi igin hizmet yapilan olusturmak; bu baglamda ulusal/uluslararas: sertifika programlan
diizenlemek, |Igili Bakanhk birimiyle de isbirligi yaparak akreditasyon sistemni kurmak.

d) Adalet Bakanligy, HEGEM Vakfi ve paydas kurum/kuruluglar is birligl ile yiirttilen " Insan Haklars, Siddetle
Sivil Mucadele ve Sosyal Arabuluculuk” projesinin ve diger benzer projelerin |ller, bolgeler ve {ilke diizeyinde
etkin bir sekilde hayata gegirilmesine yénelik ¢alismalarda tulunmak; bu baglamda ertak hizmet yerleri ve
ralisma alanlari olusturmak.

e} Insan Haklan, Cocuk Haklan Akademileri, blitiin Illerde “Cocuk Haklari lzleme Komisyonlan” kurulmasinda
vardimlagmak; kamunun ve her iki tarafin ihtiyaci olacak diger galismalar yapmak,

DAYANAK

MADDE 4- Bu Protokol; HEGEM Vakfi Senedl, Vakfin Bakanliklaria, tiniversitelerle i birligi protokolleri ve
KGK'nin kurulus belgesi esas alinarak hazirlanmistir,

TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE 5-
a) HEGEM Vakfi: Ovecler,1358, Sokak, No:4/21 Cankaya/ANKARA

b) KGK: Kavaklidere, Binektasi Sokak No 7, 06680 Cankaya/Ankara

Protokolin taraflart olup, adresleri protokol siiresince yasal tehligat adresi olarak Kabul edilir,
Tarafiar adres degisikligini 30 giin igerisinde diger tarafa bildirmek zorundadir.




————

YUKOMLOLUKLER
MADDE 6- Taraflarin yliikimliikler asagida belirtiimistir,

HEGEM Vakfi'nin Yikiimititkleri:

Ishu protokaliin tarafiara herhangi 8nemli bir mali kiilfet getirmeden tamamen zaman, imkan ve ihtiyan
sekilde yGritiimesi esastir, Taraflar talep edilip konularda kabul edilmemesi nedeniyle birbirlerinden herhangi
bir ad altinda tazminat, gecikme cezasi vb. Istemeyecektir.

Taraflar ckonomik getirili projeleri aynica dizenlenecek protokoller lle sekillendirmeyl taahhit eder,

a) HEGEM'in yapmis alduiu proje/ler kapsamindaki is birligl protokolleri cergevesinde ortaklasa yiratalecek
projelerin/faaiiyetieri gergeklestiriimesinde ihtiyag duyuian bilim insany, egitmen destekleri vermek; planianan
caligmalarin hayata gegirllebilmesi konularinda keordinasyonun saglamak amaciyla danmismanhk yapmak.

b) Protokoliin amag, konu ve kapsam kisminda ifade editen hususlarda, HEGEM ve KGK i3 birligine dayal)
projeler gelistirilmesine ve uygulamasina katki vermek, ortaklasa yuritilecek her tirti ulusal ve ulustararasi
prajelerie iigill imkan buldugu takdirde ve Glgiide altyap destegi vermek, sertifika basar ya da katihim
belgelerini diizenlenmesinl saglamak,

c) Protokol konular baglaminda yirutdlen projelerde Vakfin ve bagh birimlerin ulastigi bilgi, dokiman vb.
bulgulardan ve sertifikali egitimlarden KGK (ye ve ¢alisanlarimin yararlanmasina Imkan vermek,

d) Adalet Bakanligi ve 25 Deviet Universitesi ile ortaklasa yirttllen “insan Haklari ve Siddetle Sivil M(icadele
Bilincini Giiglendirici Saha Aktérlerini Yetistirilmesi Projesl 2021-2030" dahil HEGEM'in ilgili bakanliklaria
yuruttigd ya da protokol tarafinca ortaklasa gelistirilecek olan projelerle llgill imkan bulundugu takdirde

ve olgide gerekll bina arag, gereg, personel, yazilim ve diger ihtiyag duyulacak destekler| saglamak,

KGK'nin YOKOMLOLOKLERE:
|| Isbu protokelin taraflara herhangi mall bir kiifet getirmeden tamamen zaman, imkan ve ihtiyari sekilde

yurlitdimesl esastir, Taraflar talep edilip konularda kabul edilmemesi nedeniyle birbirlerinden herhangi bir-ad
altinda tazminat, gecikme cezast vb. istemeyecektir.

KGK'nin faaliyet alan gercevesinde ekonomik amagl faallyetieri bu pratokeliin digindadir. HEGEM bu kenuda
herhangl bir hak talep etmeyecektir, Taraflar ekonomik getirill projeler| ayrica dizenlenecek protokoller lle
sekillendirmeyl taahhit eder, 1l
a) Protokoliin amaci kapsaminda KGK ya da HEGEM tarafindan geligtirilen/yUratilen projelerie ligill is
birligi/yardimlagma kiltiriiniin olugmasin saglamak,

b) Protokol kapsaminda her Iki kurulusun ortaklasa gerceklestirecedl sosyal projelerin ve diger faaliyetlerin
hazirtanmasimin yiritilmesinin denetlenmesini saglamak. Caligmalara sirket elemanlarinm katilimini temin
etmek, ortak bilimsel fazliyetler lle llgill bilimsel raporlarin hazirlanmast ve yayina dénfismesinde sorumluluk
iistlenmek,

c) Her Ikl kurulugun amaglari ve caliyma konulari dogrultusunda ortakiasa yapilacak islerde STK'lar, Gniversiteler
ve bakanhkiarla i5 birligini giglendirecek ¢alismalar yapmak.

d) KGK tarafindan yiritiimekte olan ve yiirltillecek is birligl artak calisma konulu projelerden HEGEM Vakfi'mi
haberdar etmek, projeye katilim hususunda zemin hazirlamak,

e) Vakfin "Sesyal Risk Arastirmalan siddetle micadele, sosyal arabuluculuk ve diger bilimsel ¢alismalar ile ilgili
elde ettigi verilerden bilimsel raporlar ve dizenlenecek akredite sertifika programlanndan KGK Uyelerinin
yararianmasini saglamak.

f) Geligtirilecek ve yUriitulecek projeleri bagta Tirki devletler olmak (zere uluslararas: alanda bilinirligini ve
diger Glkelerin katihmlanini saglamak, protokol amag ve kapsami ekseninde yurGtilecek projeleri ortaklasa
kurulacak hizmet alanlary, merkezleri lle ilgili herhangi hir sorumluluk (stlenmeyecektir,

PROTOKOLUN SURESI

MADDE 7-Bu protokol imzalandi tarihten baglamak Ozere ON (10) yil stre ile gecerlidir.
Ongérilen stire bitiminde taraflarin aksi yonde Irada koymamalar halinde protokel tiim hikimleri lle birllkte
ON (10) yilhgina yenilenmig sayilir.




PROTOKOLUN FESHI VE DEGISIKLIK

MADDE-8

3) Bu sbzlesmenin ortakiarl karsl tarafi 3 ay énceden yazili ofarak haberdar etmek kaydiyla protokoli fesih
edebllir, Taratlar fesih sebebiyle birbirinden herhangi bir talepte bulunamaz.

b) Taratlar protokol stresi igerisinde hizmetlerin daha iyi yénetilebilmesl amaciyla ihtiyaca gore protokolde
degisiklik veya ek yapiimasim isteyzbllirier,

ANLASMAZLIKLARIN ¢8zUMUO

MADDE-S
a) Bu protokolin uygulanmasinda dogacak uyusmazliklar HEGEM ve KGK tarafindan belirenecek arabuluculuk
stirecinde mtzakeralerle ¢éztmlenir,

YURUTME
MADDE-10
Bu protokot hiikiimlerine HEGEM Bagkani ile KGK Yonetim Kurulu baskani birlikte yirGtir.
YUORURLUK

MADDE 11
Isbu protokol 11 madde ve 3 sayfadan ibaret olup imzalandig tarih itibarlyle yiririge girer.
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TARAFLAR
KGK Adina, HEGEM VAKF! adina,
Mehmet Ali DIM Adem SOLAK
6?‘.4 £ Ea ¢ Genel Bagkan
- fo’\ __,/’—'—\
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{BADER}-BAGIMSIZ ARABULUCU AVUKATLAR DERNEGI
iLE
SIDDETLE MUCADELE VAKF! (HEGEM Vakfi)

ARASINDA IS BIRLIGI PROTOKOLUDUR

AMAC

MADDE 1- Bu protokoliin amaci SIDDETLE MUCADELE VAKFI (HEGEM Vakfi ofarak anilacak) ile Bagimsiz
Arabulucu Avukatlar Dernegi (BADER olarak antlacak) arasinda olmak Uzere, bu kurulugtarin belirlenmis konu
ve faaliyetlerindekl ortak nitelikler ekseninde is birligi geligtirmenin esaslarim olusturmakuir.

KONU

MADDE 2-Bu protokolin konusu; HEGEM [le BADER'in urtaklasa yapacaklari ya da yardimlasacaklan bilimsel,
sosyal, killtirel, sanatsal, egitsel ve sportif faallyetlere esas teskil edecek kriterleri belirlemektir,

KAPSAM

MADDE 3-HEGEM ile BADER arasindaki ig birliginin kapsami soyledir;
a) "T.C, Anayasasi, Cumhurbagkanlig On Birincl Kalkinma Plam”, “Insan Hakiar Eylem Plam” ve daha sonra
cikartilacak ligilf mevzuatlarda belirtilecek amag ve ilkeler dogrultusunda calismalar yapmak, HEGEM ile
BADER Ortakliginda giddetle sivil miicadele ve onarict adalet ekseninde su¢ magdurlan/faillerinin yeniden
sosyal uyumuna yonellk etkin hizmet modeller| gelistirmek ve uygulamak,
b) HEGEM ile BADER'In belirlenmis resmi amacglari ve ortlisen faaliyet konular baglaminda ortaklasa
bilimsel, sasyal, kultlrel, sanatsal, egitsel sportif faaliyet ve projeler ortaya koymak "Insan haklar), nleyici
rehberlik, korucy hukuk, onanci adalet, saghkh yaglanma" konularinda etkin hizmet modelleri gelistirmek
ve ulusal/ulustararas) saghkh yasam alanlar kurmak,
c) "Insan haklar ve siddetle sivil mucadele bilinci" ve birlikte yagsama killtirli daha giiglii bir toplum
olugmasina sahada katki verecek, siddetie sivil miicadeie aktérler| olarak “Arabulucular”, “Sosyal
Arabulucular”, "Siddetle Sivii Mocadele Formatérleri' ve “insan Haklar Danismanlar”, “Magdur
Damgmanlan” yetistirilmesi igin hizmet yapilar olusturmak; bu baglamda ulusal/ulusiararas: sertifika
programlar dizenlemek, ilgili Bakanlik birimiyle de isbirligl yaparak akreditasyon sistemil kurmak.
d) Adalet Bakanhg HEGEM artakhigt ve istirakei kurumiar is birfigi ile ydriitiilen " Insan Haklar, Siddetle
Sivil Miicadele ve Sosyal Arabuluculuk" projesinin ve diger benzer projelerin iller, bdlgeler ve iilke
duzeyinde etkin bir sekilde hayata gegiriimesine yonellk galismalarda bulunmak; bu baglamda ortak
hizmet afanlari olusturmak,
e} Kamunun ve her iki tarafin ihtiyaci olacak diger ¢alismalari yapmak,

DAYANAK

MADDE 4- Bu Protokol; HEGEM Vakfi Senedi, Vakfin Bakanliklaria, Universitelerle s birliZi protokolleri ve
BADER'In tlzGgu esas ahinarak hazirlanmistir,

TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLER|

MADDE 5-
a) HEGEM Vakfi: Ovegler,1358, Sokak, No:4/21 Cankaya/ANKARA
b) BADER: Necatibay Caddesi No: 25/29 Cankaya/ANKARA

Protakolin taraflan olup, adresleri protokol stresince yasal tebligat adresi olarak Kabul edilir, Tarafiar adres
degisikligini 30 glin Igerisinde diger tarafa bildirmek zorundadir.

‘
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YUKUMLULUKLER
MADDE 6- Taraflarin yUkimiGltkleri asagida belirtilmigtir,

HEGEM Vakfi'min YikGmldlikleri:

[sbu protokoliin tarafiara herhangi mall bir kiilfet getirmeden tamamen zaman, Imkdn ve Ihtivar: sekilde
yuritiilmesi esastir, Taraflar talep edilip konularda kabul edlimemesi nedeniyle birbirlerinden herhangi bir ad
altinda tazminat, gecikme cezasi vb. |stemeyecektir,

Taraflar ekanomik getirili projeleriayrica dlizenlenecek pratakailer ile sekillendirmeyl taahhit eder,

a) HEGEM'in yapmis oldugu proje/ler kapsamindaki is birligl protokolleri ¢ergevesinde ortaklaga
ylrdtilecak projeterin/faaliyetier] gargeklestiriimesinde ihtiyag duyulan bilim insany, egitmen destekleri
vermek; planlanan galismalarin hayata gegiriteblimesi konularinda koordinasyonun saglamak amaciyla
danismanlik yapmak,

b) Protokoliin amag, konu ve kapsam kisminda ifade edilen hususiarda, HEGEM ve BADER i3 birligine
dayali projeler gelistiriimesine ve uygulamasina katki vermek, ortaklasa yiritilecek her thirld ulusal ve
ulusiararass sertifika programlan lle ilgili imkan buldugu takdirde ve dlgude altyapi destegi vermek,
sertifika basar ya da katiim belgelerini dizenlenmesini saglamak,

) Protokol konulari baglaminda ylritilen projelerde Vakiin ve bagh birimlerin ulastig bilgi, dokiiman
vb, bulgulardan BADER'In yararianmasing Imkan varmek,

d) "Insan Hakfart ve Siddetle Sivil Micadele Bilincini Guglendirici Saha Aktérlerini Yetistirilmesi Projesi
2021-2030" dahil HEGEM'in lIgili bakanliklarla yaruttiigi ya da protokal tarafinca artakiasa gelistirilecek
ve yuriitilecek olan projelerle liglll Imkdn bulundugu takdirde ve dlcude gerekll bina arag, gereg,
personel, vazihm ve diger ihtlyag duyulacak destekler| saglamak.

BADER'In YOKOMLULDKLERI:

Ishu protokoliin tarafiara herhangl mali bir kiilfet getirmeden tamamen zaman, imkin ve ihtiyan sekilde
yurGtlilmesi esastir, Taraflar talep edilip konularda kabul ediimemesi nedeniyle birbirlerinden herhangi bir ad
altinda tazminat, gecikme cezas vb. istemeyecektir,
BADER'In faaliyet alani gergevesinde ekonomik amach faaliyetleri bu protokollin digindadir, HEGEM bu
konuda herhangi bir hak talep etmeyecektir, Taraflar ekonomik getirili projeleri aynica duzenlenecek
protokeller ile sekillendirmey! taahh(t eder,
a) Protokolun amaci kapsaminda HEGEM ya da BADER tarafindan gelistirecek projelerin is bitligi ve
yardimlagma [ginde ylritilmesini saglamak,
b) Protokol kapsaminda her Iki kurulusun ortaklasa gerceklestirecegl sosyal projelerin ve diger
faaliyetlerin hazrlanmasinin yirutulmesinin denetienmesinl saglamak. Caligmalara BADER (iyelerinin
katilimim temin etmek, ortak bllimsel faallyetler, sosyal projeler ile ilgill sonu¢ raporiar hazirlanmasi ve
yayina déniigmesinde sorumluluk tstlenmek.
c) Her iki kurulusun amaglar ve galigma konular dogrultusunda ortaklaga yapilacak islerde STK'lar,
Universiteler ve bakanlikiarla I5 birligini glglendirecek calismalar yapmak.
d) BADER tarafindan Bakanliklars, -diger kurum ve kuruluslaria-"T.C. Anayasas:, Cumhurbaskanhigi On
8irinci Kalkinma Plani”, “Insan Haklar Eylem Plani” kapsammnda, vyiiriitillmekte ofan ve yiritilecek
projelerden HEGEM Vakfi'ni haberdar etmek, projeye katihim hususunda zemin hazirlamak.
e) Vakfin "Sosyal Risk Aragtirmalan" siddetle mucadele, sosyal arabuluculuk ve diger bilimsel calismalari
ileilgili elde ettigiverilerden bilimsel raporlar ve dilzenlenecek akredite sertifika programianndan BADER
Uyelerinin gondlliilik esas| dogrultusunda yararianmasini saglamak,
f) Geligtirilecek ve yiirlitilecek projeleri basta Turkl devletler olmak iizere uluslararast alanda bilinicligini
ve diger ilkelerin katihmianini saglamak, protokol amag ve kapsam ekseninde yuritilecek projeler|
ortaklaga kurufacak hizmet alaniarn, merkezleri (le Hgili herhangi bir sorumluluk Gstlenmeyecektir.

PROTOKOLUN SURES!

MADDE 7-Bu protokol imzalandig tarihten baslamak lizere ON (10) yil stire ile gecerlidir,
Ongoriilen siire bitiminde taraflarin aksl yonde irada koymamalar: halinde protokof tum hukumleri ile birlikte

ON (10) yilligina yenilenmis sayiir. (o \ (u\
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PROTOKOLUN FESHI VE DEGISIKLIK

MADDE-8

a) Bu sdzlesmenin ortaklar karsi tarafi 3 ay énceden yazili olarak haberdar etmek kaydiyla protokeli fesih
edebilir, Tarafiar fesih sebeblyle birbirinden herhangi bir talepte bulunamaz.

b} Taraflar protokel sUrest igerisinda hizmetlerin daha lyi yénetileblimesi amaciyla (htiyaca gére protokolde
degisiklik veya ek yapilmasini isteyebilirler,

ANLASMAZLIKLARIN ¢OzUMO

MADDE-9
al Bu protokolin uygulanmasmda dogacak uyusmazlikiar HEGEM ve BADER tarafindan belirleriecek
arabuluculuk siirecinde milzakerelerle cgzimienir,

YORUTME

MADDE-10

Bu protokol hiikiimlerine HEGEM Baskant ile BADER'in Yonetim Kurulu baskan birlikte ylrttdr:
YURURLUK

MADDE 11
Isbu protokel 11 madde ve 3 sayfadan ibaret olup Imzalandigi tarih itibariyle yururluge girer.

11222021

TARAFLAR
BADER Adina, HEGEM VAKFI adina,
Dursun YAS?IKAYA - Meltem Temurar Adem SOLAK
&= Qie‘m_ek Bajkger - Genel Sekreter Genel Bagkan
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HEGEM Vakfi ile DOSTEL ARABULUCULUK MERKEZI
ARASINDA i$ BiRLIGi PROTOKOLUDUR

AMAG

MADDE 1- Bu protokoliin amac HEGEM Vakfi DOSTEL arasinda olmak Gizere, bu kuruluglann belirlenmis konu
ve faalivetlerindeki artak nitelikler ekseninde ig-birligl gelistirmenin esastarini olusturmaktir,

KONU

MADDE 2-Bu protokoliin kenusu;, HEGEM Ile DOSTEL'in ortaklasa yapacaklar: ya da yardimiagacaklari bilimsel,
sosyal, kulttirel, sanatsal, egitsel ve sportif faaliyetlere esas teskil edecak kriterler| belirlemektir,

KAPSAM

MADDE 3-HEGEM Ile DOSTEL arasindaki ig-birliginin kapsami soyledir;
a) "T.C. Anayasas|, Cumhurbaskanlig On Birinci Kalkinma Pian(”, “Insan Haklar Eylem Plani” ve daha sonra
gikartilacak lgili mevzuatlarda belirtilecek amag ve ilkeler dogruitusunda galigmalar yapmak, HEGEM lle
DOSTEL Ortakliginda siddetle sivil mucadete ve onarnici adalet ekseninde sug magdurlan/faillerinin yeniden
sosyal uyumuna yénelik etkin hizmet modellari gelistirmek ve uygulamak,
b} HEGEM fle DOSTEL'In belirlenmis resmi amaglan ve ortlisen faaliyet konulan haglaminda ortaklasa
bilimsel, sosyal, kultiure!, sanatsal, egitset sportif faaliyet ve projeler ortaya koymak "Insan haklar, onleyici
rehberllk, kerucu hukuk, ocnanc adalet, saghkh yasianma" kenulannda etkin hizmet modelleri gelistirmek
ve ulusal/uluslararass saghkll yasam alanlan kurmak,
c) “insan haklan ve siddetle sivil micadele bilincl" ve birlikte yasama kuitiirll daha: gugl bir toplum
olugmasing sahada katki verecek, siddetle sivil mbcadele aktorlerl olarak “Arabulucuiar”, "Sosyal
Arabulucular”, "Siddetle Sivil Micadele Formatdrlerl" ve "Insan Haklan Danigmanlan”, “Magdur
Danigmanlan” yetistiriimesi «in hizmet yapidan olusturmak; bu baglamda ulusal/ulusiararas: sertifika
programlan diizzeplemek, [Igill Bakanlik birimiyle de ishirligi yaparak akreditasyon sistemi kurmalk,
d) Adalet Bakanligi HEGEM artakhig ve istirakci kurumlar Is birligi ile yiriitdlen " Insan Haklar, Siddetle
Sivil Mucadele ve Sosyal Arabuluculuk” projesinin ve difer benzer projelerin lller, boigeler ve (lke
dizeyinde etkin bir sekilde hayata geciriimesine ydnelik ¢aligmalarda bulunmak; bu haglamda ortak
hizmet alanlari olusturmak.
e} Kamunun ve her iki tarafin ihtiyac: olacak diger ¢aligmalar yapmak,

DAYANAK

MADDE 4- Bu Protokol; HEGEM Vakfi Senedi, Vakhn Bakanlklarla, Universitelerle is birligh protokolier] ve
DOSTEL'In ana sdzlesmesi esas alinarak hazirlanmistir,
TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE 5-
a) HEGEM Vakfi; Ovegler, 1358, Sokak, No:4/21 Cankaya/ANKARA

b) DOSTEL: Cetin Emeg Bulvart No. 60/7 Cankaya/ANKARA

Prolokol n taraflar olup, adresleri protokol stiresince yasal tebligat adresl olarak Kabul edilir;

Taraflar adres degisl iginl 30 gun igerisinde diger tarafa bildirmek zorundadir.
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YUKUMLULUKLER
MADDE 6- Taraflarm yokimlOI0kieri asagida belirtilmistir.

HEGEM Vakfi'nin Ydkimidltkleri:

Isbu protokelin tarafiara herhangi mali bir kilifet getirmeden tamamen zaman, imkan ve ihtiyan gekilde
yiirtitiimesi esastir, Taraflar talep edillp konularda kabul edilmemesi nedenliyle birbirlerinden herhangi bir ad
altinda tazminat, gecikme cezasi vb. |stemayecektir,

Taraftar ekenomik getirill projeleri ayrica dizenlenecek protokalier lle sekillendirmeyi taahhit eder,

2) HEGEM'in yapmis oldugu proje/ler kapsamindaki i birligi protokollerl gergevesinde ortaklasa
yurutilecek projelerin/faaliyetleri gergeklestirilmesinde ihtiyag duyutan bilim insam, egitmen destekler
vermek; planlanan galismalarin hayata gegirilebiimesi konularinda koordinasyonun saglamak amaciyla
danismanhik yapmak,

b) Protokoliin amag, konu ve kapsam kisminda ifade edilen hususiarda, HEGEM ve DOSTEL i birfigine
dayal projeler gelistiriimesine ve uygulamasina katkl vermek, ortakiasa yiritilecek her tlrll ulusal ve
ulusiararas: sertifika programlan ile ilgili imkén buldugu takdirde ve olgiide altyap: destegi vermek,
sertifika basar ya da katdim belgelerini dUzenlenmesini saglamak.

¢} Protokol konular baglaminda ylriitdien projelerde Vakfin ve hagh birimlerin ulastigr bilgl, dokliman
vb. bulgutardan DOSTEL (ye ve ¢ahsanlarinin yararlanmasing imkan vermek,

d) “Insan Haklari ve Siddetie Sivil Miicadeie Bilincinl Glglendirici Saha Aktarierini Yetistirilmesi Projesi
2021-2030" dahil HEGEM'in ilgili bakanhklaria ylr(ttiigl va da protokol tarafinca ortaklasa gelistiritecek
ve yiurltilecek olan projelerle ilgili imkan bulundugu takdirde ve odlglide gerekli bina arag, gereg,
personel, yazilim ve diger ihtlyac duyulacak destekler| salamak, '

DOSTEL' In YOKUOMLULUKLERI:

Isbu protokoliin taraflara herhangi mali bir kulfet getirmeden tamamen zaman, Imkan ve |htiyarr sekllde
yiriitilmesi esastir, Taraflar talep edilip konularda kabul edlimemesi nedeniyle birbirlerinden herhangi bir ad
altinda tazminat, gecikme cezasi vh. istemeyecektir,
DOSTEL'In Taaliyet alani ¢ergevesinde ekonomik amach faaliyetler] bu protokolin digindadir. HEGEM bu
konuda herhangi bir hak talep etmeyecektir, Taraflar ekonomik getirili projeleri ayrica dilzenlenecek
protokolier ile sekillendirmeyl taahhiit eder,
a) Protokoliin amaci kapsaminda DOSTEL ya da HEGEM tarafindan gelistirilen/yurltillen projelerie igili
isbirligi/vardimlagma killtiirinin olusmasin saglamak.
b) Protokel kapsaminda her (ki kurulusun ortaklasa gerceklestirecegl sosyal projelerin ve diger
faaliyetlerin hazirlanmasinin ylriitiimesinin denetlenmesinl saglamak. Calismalara sirket elemantarinin
katihmim temin etmek, ortak bilimsal faailyetler ile gl bilimsel raparlarin hazrlanmasl ve yayina
doniismesinde sorumluluk ustlenmek,
c) Her iki kurulusun amaglar ve galisma konulari dogrultusunda ortaklasa yapilacak islerde STK'lar,
{niversiteler ve bakanlikiarla ig birligini gliglendirecek caligmalar yapmak,
d) DOSTEL tarafindan Bakaniiklara, -diger kurum ve kuruluslarla-) "T.C. Anayasas), Cumhurbaskanhigl On
Birinct Kalkinma Plani”, “Insan Haklsr Eylem Plani” kapsaminda, yuritiimekte olan ve yiritilecek
projelerden HEGEM Vakfi'ni haberdar etmek, projeye katilim hususunda zemin hazirlamak,
e) Vakfin "Sosyal Risk Aragtirmalari” siddetle miicadele, sosyal arabuluculuk ve diger bilimsel caligmalar
ile ilgili eide ettigi verllerden bilimsel raporiar ve duzenlenecek akredite sertifika programlarmdan
DOSTEL Uyelerinin ggnillliluk esasi degrultusunda yararlanmasini saglamak.
f) Gelistirlecek ve yiriitlilecek projeleri bagta Tirk Devletler'i, olmak tzere uluslararast alanda
bilinirligini ve diger ttkelerin katimlarin saglamak, protokol amag ve kapsami ekseninde yiritilecek
projeleri ortaklasa kurulacak hizmet afanlan, merkezlerl lle ligill herhangi bir sorumluluk
dstlenmeyecektir,

PROTOKOLUN SURESI

MADDE 7-Bu protokol imzalandigs tarinten baslamak tizere ON (10) yil siire ile gegerlidir. Ongdrulen stire
bitiminde ti!sraﬂann aksi yonde irada koymamalar halinde protokol tim hiikimleri ile birlikte ON (10) yilligina
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PROTOKOLUN FESHI VE DEGISIKLIK

MADDE-8

a) Bu sazlesmenin ortaklarl kars tarafi 3 ay dnceden yazl olarak haberdar etmek kaydiyla protokoll fesih
edebilir, Taraflar fesih sebebiyle birbirinden herhangi bir talepte bulunamaz.

b) Taraflar protokol suresl igerisinde hizmetlerin daha lyl yonetilebilmesi amaciyla ihtiyaca gore protokolde
deglisiklik veya ek yapilmasini isteyebilirier,

ANLASMAZLIKLARIN ¢OZ0OMU

MADDE-9

a) Bu protokolun uygulanmasinda dogacak uyusmazlhiklar HEGEM ve DOSTEL tarafindan belirlenecek
arabuluculuk siirecinde mizakerelerle ¢ozimlenir,

YURUTME

MADDE-10

Bu protokol hilkiimlering HEGEM Baskani ile DOSTEL'in Yonetim Kurulu baskant birlikte yUrdtur.

YURURLUK

MADDE 11
Isbu protokol 11 madde ve 3 sayfadan ibaret olup Imzalandif tarih itibariyle ylririige girer.

11222021

TARAFLAR

DOSTEL Adina; HEGEM VAKF| adina,

Dursun YASSIKAYA -Murat Akgasoy Adem SCLAK
Yan.Kue.Bsk, Yon. Kur, Bsk.Yrd. Gene! Bagkan




SIDDETLE MUCADELE VAKFI (HEGEM Vakh) ILE

MALI MUSAVIRLER, BAGIMSIZ DENETCILER VE MUHASEBECILER DAYANISMA VAKFI (MMV)
ARASINDA Is BiRLIGI PROTOKOLODUR

AMAC

MADOE 1- Bu protekoliin amac SIDDETLE MUCADELE VAKF! (HEGEM Vakfi olarak anmitacak) lle MALI
MUSAVIRLER, BAGIMSIZ DENETCILER VE MUMASEBECILER DAYANISMA VAKFI (MMV) olarak amlacak)
arasinda olmak dzere, bu kuruluglann belirlenmig konu ve faalivetlerindeki artak nitelikler ekseninde Is
birligl gelisgtirmenin esaslanm alugturmaktr.

KONU

MADDE 2-Bu protokolim konusu; HEGEM Vakfi ille MMV taratindan ortaklasa yapacaklan ya da
yardimlasacaklar bilimsel, sosyal, killtirel, sanatsal, eitsel ve sportif faaliyetlere esas teskil edecek
kriterleri belirlemektir,

KAPSAM

MADDRE 3-HEGEM Vakfi ile MMV arasindak| is birliginin kapsami séyledir;

a) "T.C. Anayasasi, Cumhurbagkanhi On Birinel Kalkinma Plani”, “Insan Haklar Eylem Plam” ve daha sonra
gikartilacak |Igili mevzuatlarda belfirtilecek amag ve ilkeler dogrultusunda calismaiar yapmak, HEGEM lie MMV
Ortakhiginda siddetle sivil miicadele ve onarict adalet ekseninde sug magdurlar/faillerinin yeniden sosyal
uyumuna yoneallk atkin hizmet modelleri gelistirmek ve uygulamak,

b) HEGEM Vakfi ile MMV’ min belirlenmis resm| amaclarl ve Grtilsen faallyet konulan baglaminda ortakiasa
bilimsel, sasyal, klitlrel, sanatsal, egitsel sportif faaliyet ve projeler ortaya koymak "Insan haklan, dnleyici
rehberlik, korucu hukuk, onarici adalet, saglikl yaslanma" konularinda etkin hizmet modelleri gelistirmek ve
ulusal/uluslararast saglikh vasam alanian kurmak,

c) “Insan haklan ve siddetle sivil milcadele bilinci' ve birlikte yagama kaltlrii daha giglo bir toplum
olusmasina sahada katke verecek, siddetle sivil mucadeie aktérleri olarak “Arabulucular”, "Sosyal
Arabulucular”, "Siddatle Sivil Miicadele Farmatédrleri" ve “Insan Haklan Danigmanlar’, “Magdur
Dangmanlan” yetistirlimes| i¢in hizmet vapilar olusturmak; bu baglamda ulusal/uluslararas: sertifika
programlaridiizenlemek, ilgill Bakanlik birimiyle de Ishirligi yaparak akreditasyon sistemi kurmak,

d) Adalet Bakanhpi MEGEM ortakligl ve Istirakgl kurumlar is birligl lle yariitidlen " Insan Hakiari, Siddetle

Sivil Mucadele ve Sosyal Arahuluculuk” projesinin lller, bélgeler ve (lke diizeyinde etkin bir jekilde

hayata gegirilmesine yanelik calismalarda bulunmak; bu baglamda ortak hizmet alanian olusturmak.

e) Meslekl ve toplumsal konularda sosyal sorumiuluk projeleri gelistirmek,

f) Siddetin kaynag:min arastiriarak siddete maruz kalinmadan oncekiagamalarda koruyucu tedbirler almak,
gl Kamunun ve her Iki tarafin ihtiyac) olacak diger calismalari yapmak,

DAYANAK

MADDE 4- Bu Protokol; HEGEM Vakfi Resml Senedi, Vakfin Bakanliklarla, tiniversitelerle is birligl protokolleri
ve MMV Resmi| Senedi esas alinarak hazitlanmistr.

TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE 5-
a) HEGEM Vakfi: Ovegler, 1358, Sokak, No:4/21 Cankaya/ANKARA
b) MMV: Kocatepe Mah. Selanik Cad. 23/7 Kilay Cankaya ANKARA

Protokolin taraflar olup, adresieri protokel siresince yasal tebligat adres| olarak Kahul edilir, Taraflar adres
degizikligini 30 gun igerisinde diger tarafa bildirmek zarundadir,

I




YOKOMLULUKLER
MADDE &- Tarafiarin yikimlilUkleri asagida balirtiimistir,

HEGEM Vakfi'nin YilkiimiGltkleri:

isbu protokeltin tarafiara herhangl mall bir kilfet getirmeden tamamen zaman, Imkan ve [htlyan sekilde
yhrtitiimesl esastir. Taraflar talep edilen kanularda kabul adiimemesi nedeniyle birbirlerinden herhangl bir
ad altinda tazminat, gecikme cezasi vb, lstemeyecektir,

Taraflar ekonomik getirili projeler ayrica dilzenlenecek protokoller lle sekillendirmeyi taahhit-eder.

a) HEGEM' in yapmis oldugu proje/ler kapsamindakl is birligl protokollerl ¢er¢evesinde ortaklaga
yirutilecek projelerin/faaliyetlerin gerceklestiriimesinde Ihtiyag duyulan bilim insani, egitmen destekleri
vermek; planianan ¢alismalarin hayata gegirilebilmesi konularinda koordinasyonu saglamak,

o) Protokoliin amag, kanu ve kapsam kisminda Ifade edilen hususlarda, HEGEM Vakfi ve MMV i5 birligine
dayal projeler pefistiriimesine ve vygulamasina katki vermek, ortaklasa yiritGlecek her tirid ulusal ve
ulusiararasi sertifika programliara imkanlar 6l¢iisiinde bllimsel danigmanlik ve alt yapi destegl vermek; MMV
yonetici ve tyelerinin HEGEM Vakfi akredite sertifika programiarindan “kamu galisanlarina taninan
kolayliktar ve haklar” ddzeyinde katilim Iimkan saglamak.

¢) Protokel konulars bagglaminda yiritllen projelerde Vakfin va bagh birimlerin ulagtigi bilgi, doktiman vb,
hulgulardan MMV yanetici ve Uyelerinin yararlanmasina imkan vermek,

d) “insan Haklari ve Siddetle Sivil Milcadele Bllincinl Gliglendirici Saha Aktérlerinl Yetistiriimes| Projesi 2021-
2030" dahil HEGEM'in llgili bakanliklarla yUruttugl ya da protokol tarafinca ortaklaga gelistirilecek ve
yurutilecek olan projelerle ligili imkan bulundugu takdirde ve 6ictide gerekll bina arag, gereg, personel,
yazilim ve diger thtlyag duyulacak destakler| saglamak.

MMV’ NIN YOKOMLULOKLERI:

Isbu protokolin taraflara herhangl mall bir kiilfet getirmeden tamamen zaman, imkan ve ihtiyar sekilde
yiritilmesi esastir. Taraflar talep edilen konuiarda kabul edilmemes] nedeniyle birbirlerinden harhangi bir
ad altinda tazminal, gecikme cezast vb. Istemeyecektir,

Taraflar ekonomik getirill projeler| aynca dizenlenecek protokoller ile sekillendirmeyl taahhtit eder,

a) Protokollin amaci kapsaminda HEGEM Vakfi tarafindan yiritulen projelerden MMV (yelerini haberdar
etmek, faalivetlere Imkanlar dlgisinde katilim ve destek verilmasini saglamak.

b) Protokol kapsaminda her |ki Vakfin ortaklasa gergeklestirecefl <osyal projelerin ve diger faallyetlerin
hazirlanmasinin ylritlimesinin denetlenmesine katki vermek. Ortak galigmalara Vakif yonetim| ve
Uyelerinin katiimini temin etmek; ortak bilimsel faalivetler lle ilgili bilimsel raporfarin hazirlanmast ve yayina
donugmesinde sorumluluk tstlenmek.

€) Her iki kurulusun amaglan ve caligma kanulan dogrultusunda ortaklasa yapilacak iglerde STK'lar,
Unlversiteler ve bakanliklaria is birligini giclendirecek calismalar yapmak,

d) Gellstiritecek ve yiritilecek projeleri basta Tirkl devletler olmak uzere uluslararas) alanda bilinirligini ve
diger ulkelerin katimiarim saglamak, protoko! amag ve kapsami ekseninde yiriitulecek projeleri ortaklasa
kurulacak hizmet alanlari, merkezler ile 11gili herhangi bir sarumluluk tstlenmeyeacektir.

PROTOKOLUN SURESI
MADDE 7-Bu protakol imzalandif) tarihten baglamak uzere-ON (10) yil stire ile gecerlidir.

Ongordlen stre bitiminde taraflanin akel yénde irade koymamalan halinde pratokol tum hikiimleri ile
birllktz GN (10) yilhigina yenilenmis sayilir,
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PROTOKOLUN FESHI VE DEGISIKLIK

MADDE-8

a) Bu sozlesmenin ortakian kars tarafi 3 ay Gnceden yazili olarak haberdar etmek kaydiyla protokeli: fesih
edebilir, Taraflar fesih sebebiyle birbirinden herhang bir talepte bulenamaz.

b) Taraflar protokol siiresi igerisinde hizmetlerin daha iyl yénetileblimes| amzaciyla ihtiyaca gbre: protokolde
degisikiik veya ek vapiimasini isteyebilirler,

ANLASMAZLIKLARIN ¢OZ{IMO

MADDE-9
a) Bu pratokoliin uygulanmasinda dogacak uyusmazliklar HEGEM Vakfi va MMV tarafindan belirlenecek
arabuluculuk sirecinde muzakerelerle ¢d2imlenir.

yOROTME

MADDE-10

Bu protekol hilkimlerine HEGEM Vakfi Genel Bagkan ile MMV Miitevelli Heyetl Bagkan birlikte yUratir,
YURORLOK,

MADDE 11
Isbu protokol 11 madde ve 3 sayfadan ibaret olup Imzalandif tarih itibariyle yiriirldge girer, 09 03 2022

TARAFLAR
MMV adina, HEGEM Vakf) adina,
Eyyup Sabri GULER Adem SOLAK
Miitevelli Heyeti Bagkan Genel Baskan
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BENETGILER VE MUNASES
DAYANISMA VAKFE
Sutanik God, 207 Kizilpy/ ANKARA
10110532 263 48 20

HEGEM VAKF!
1358, Sok. No: 4/21 vaunxfmmn
Tol: 0532 404 67 11 ANIKANA
Bagkent \D, 111 052 4IRS
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ISTANBUL 2 NOLU BAROSU

ile

SIDDETLE MUCADELE VAKFI

arasinda is birligi protokoliidiir




AMAC

MADDE 1- Bu protokoliin amaciISTANBUL 2 NOLU BAROSU (bundan sonm BARO olarak
amlacaktir) ile SIDDETLE MUCADELE VAKF! (bundan sonra HEGEM VAKFT olarak anilacakuir)
arasinda, bu kuruluglarin belirlenmis gorev tammlan, konu ve faaliyetlerindeki ortak nitelikler ekseninde
bagta Akran Arabuluculugu, Aile Arabuiuculugu, Kampiis Arabuluculugu, Adliye Arabulucugu olmak
iizere lgbirligi gelistirmenin dayanagi olacak belgey: olugturmakur.

KONU

MADDE 2-Bu protokoliin konusy; HEGEM VAKFI ile BARO'mun ortaklaga yapacaklan ya du
yardimlagacaklar hukuksal, bilimsel, sosyal, kitltiirel, sanatsul, egitsel ve sportif faaliyetlere ¢sas tegkil

edecek isbirlifinin esaslanim ve kriterieri belirlemektir,
KAPSAM

MADDE 3-HEGEM VAKFI ile BARO'nun arasindaki is birliginin kapsami §oyledir;

a) “T.C. Anayusast, Cumhurbagkanhig On Birinet Kalkmma Plant ve Insan Haklan Eylem Plani™ ve
duha sonra gikartilacak ilgili mevzuatlarda belirtilecek amag ve ilkeler dogrulusunda HEGEM VAKFT ile
BARO'nun ishirliginde ¢alismalar yapmak, giddetle sivil miicadele, onarter adalet, Akran

Arabuluculugu, Aile Arabuluculugu, Kampiis Arabuluculufu, Adliye Arabulucugu, Sosyal Arabuluculuk

konulurinda Avukatlurin egitimi ve Egitici egitimine yonelik ortak projeler yiiriitmek, sertifiku progrimbar

agmak, etkin hizmet modelleri geligtirmek ve uygulamak,

b) HEGEM VAKFI ile BARO'nun belirlenmis amaglan ve drtiigen faaliyet konulan baglaminds ortaklaga
hukuksal, bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal, egitsel sportif faaliyet ve projeler ortaya koymak “Insan
haklan, dnleyici rehiberlik, koruyucu hukuk, onaricl adalet, saglikh yaslanma” Konularmda etkin hizmet
modelleri geligtirmek ve ulusal/uluslararast saghikly yasam alanlart kurmak,

¢) "Insan haklar ve siddetle sivil miicadele bilinei" ve birlikie yasamu kiltiird daha gii¢li bir toplum
olusmasina sahada katki verecek, siddetle sivil miicadele aktorleri olarak "Sosyal Arabuluculur”,
"Siddetle Sivil Milcadele Formutdrleri” ve “Insan Haklar Danigmanlan”, “Magdur Danigmanlan’”
yetistirilmesi i¢in hizmet yaptlan olusturmak; bu baglamda ulusal/uluslararass sertifika programian
diizenlemek, bu yapilar (izerinden ortak projeler gelistirmek ve yiiriitmek; ilgili Bakanhk birimiyle de
ishirligi yaparak akreditasyon sisterni kurmak.

d) Adalet Bakanhi HEGEM Vakfi ontakh@ ve igtirakgi kurumlar is birligi ile yiiritiilen " Insan

Haklarr, Siddetle Sivil Miicadele ve Sosyal Arabuluculuk","Siddetle Sivil Miicadele Formatérien” ve

“Insan Haklart Damgmanlan" projesinin ve diger benzer projelerin Istanbul ditzeyinde etkin bir gekilde

hayata gegirilmesine yonelik ¢alismalarda bulunmak; bu baginmda ortak hizmet alanlan olugturmak,

¢) Kamunun ve her iki tarafin ihtiyac olacak diger ¢ahgmular yapmak.

P\



DAYANAK

MADDE 4- Bu Protokol; HEGEM Vakfi Senedi, Vakfin Bakenhklarla, iiniversitelerle is birligi
protokolleri ve BARO'NUN ydnergeleri esas alinarak hazirlanmustir,

TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE 5-

1) HEGEM Vakfi Adres: Ovegler, 1358, Sokak, No:4/21 Cankaya/ ANKARA

b) BARO Adres:Ord. Prof. Dr. Fahrettin Kerim Gikay Caddesi No:31 Altunizade - Uskiidar / Istanbul
BARO KEP Adresi: istanbulZnolubarobaskanligithsO ] kep.tr

Protokoltin taraflart olup, adresleri protokol siiresince yasal tebligat adresi olarak kabul edilir, Taraflar

adres degigikligini 30 giin igerisinde diger terafa bildirmek zorundadir,

YUKIMLULUKLER
MADDE 6- Taraflarm yilkiimliilikleri agaguda belirtilmigtir.

HEGEM Vakfi'min Yiikiimlakikleri:

[sbu protokoltin taraflara herhangi bir mali kilfet getirmeden tamamen zaman, imkan ve ihtiyari sekilde
yitriitiilmesi esastir, Taraflar talep konularinin kabul edilmemesi nedeniyle birbirlerinden herhangi bir ad
alunds tazminat, gecikme cezasy vh, istemeyecektir,

Taraflar ekonomik getirili projeleri ayrica diizenlenceek protokoller ile sekillendirmeyi tanhhiit eder.

a) HEGEM VAKFI'min yupmiy oldufu projeler kapsammdaki is birlifi protokolleri gergevesinde
ortaklaga yiiriitillecek projelerin ve faaliyetlerin gergeklestiriimesinde ihtiyng duyulun bilim insam,
egitmen  destekleri  vermek: planlanan  ¢ahsmalann  hayata  gegirilebilmesi  konularmda
koordinasyonun saglamak amaciyla damsmanlik yapmak,

b) Protokoliin amag, konu ve kapsam kismmda ifade edilen hususlarda, HEGEM VAKF ile

BARO'nun is birligine dayal projeler geligtirilmesine ve uygulamasma katkida bulunmak, ortaklaga

yiiriitillecek her tiirlit ulusal ve uluslararas) sertifika programlan ile ilgili imkin buldugu takdirde ve

dlciide altyap: destegii vermek, sertifika bagan ya da katlim belgelerinin diizenlenmesmi saglamak,

¢) Protokol konulan baglaminda yiiritiilen projelerde Vakfin ve bagh birimlerin wlasug bilgi,
dokiiman vb. belgelerden BARO liye ve galisantarinim yirarlanmasing imkin vermek.

d) “Insan Haklan ve Siddetle Sivil Miicadele Bilincini Giiglendirict Saha Aktdrlerinin Yetigtirilmesi

Projesi 2021-2030" dahil "Siddetle Sivil Micadele Formatdrleri", “Insan Haklan Damsmanlari”,

"Sosyal Ambuluculuk”, Onanct Adalet, Akran Arbuluculugiu, Aile Arabuluculugu, Kampis

Arabuluculugu, Adliye Arabuluculugu ve HEGEM VAKFI'um ilgili bukanliklarla yiieltigi ya do

protokol turaflarnea ortaklasa geligtirilecek ve yirttilecek olan projelerle ilgili imkén bulundugu

takdirde ve tlgiide gerekli binn arag, gereg. kitap, personel, yvazilun ve diger ihtivag duyulacak destekleri
saglamuk, bunlarin kural olarak iicretsiz saglanmas), miimkim olmadigy, icret ve hizmet bedeli
gerektirmesi halinde karsihkl gorigmeler ile karara baglanmasi

N

BARO'nun Yiikumliliikleri:



Isbu protokotiin taraflara herhangi bir mali kiilfel getirmeden tamamen zaman, imkén ve ihtiyari sekilde
yiiriitiilmesi esasur, Taraflar talep konularmin kabul edilmemesi nedeniyle birbirlerinden herhingi bir ad
alunda tazminat, gecikme cezasi vb, istemeyecektir,

BARO'nun gahyma konulan igerisindeki ekonomik amagh faaliyetleri bu protakaliin digindadir, HEGEM
VAKFI bu konuda herhangi bir hak talep etmeyecektir, Taraflar ckonomik getirili projeleri aynca
diizenlenecek protokoller ile sekillendirmeyi tanhhiit eder.

i) Protokoliin amact kapsammda BARO ya da HEGEM tarafindan geligtirilen/yiiriitiilen projelerle
ilgili igbirtigy/yardimlagma kiiltiirinin olugmasim saglamak.

b) Protokol kapsammda her iki kurulugun ortaklasa gergeklestirecegi sosyal projelerin ve diger
faaliyetlerin haziclanmasinin yiiriitiilmesinin denetlenmesini saglamak, Caligmalardan fiye avukatlan
haberdar ¢tmek, ortak bilimsel faaliyetler ile ilgili bilimsel raporlarin hazirlanmas: ve yaymlanmasmi
saglamak

¢) Her iki kurulugun amaglan ve ¢aligma konulan dogrultusunda ortaklaga yapitacak iglerde STK'tar,
iiniversiteler ve bakanhklarla is birligini gliglendirecek ¢ahigmalar yapmak,

d) Vakfin "Siddetle Sivil Miicadele Formatdrieri” , “insan Haklan Damgmanlan®, "Sosyal
Arabuluculuk", Onarict Adalet, Akran Arabuluculugu, Aile Arabulucnlufiu, Kampiis Arabuluculugu,
Adliye Arabuluculugu "Sosyal Risk Aragtrmalan” ve diger bilimsel gahgmalant ile ilgili elde ettigi
verilerden bilimsel raporfar ve diizenlenecek akredite sertifika programbarmdan BARO f{ivelerinin
yararlanmasimi saglamak,

e) Geligtirilecek  ve  yiiriitiilecek  projelerin,  dneelikle Baro  ilyesi avukatlar tarafindan ve
ulusal/uluslararas) alanda bilinirliging saglamak,

1)) Baronun isbu protokol kapsaminda, yapilacak faalivetler, kurulacak hizmet slanlar, merkezleri ile
ilgili hukuki, cezai ve maddi bir ylikiimlilliigi yoktur. Aksini gerektren durumlar taraflarca kargihikh
olarak ghriigiilerek karara baglanacakur,

PROTOKOLUN SURESI

MADDE 7-Bu protokol "Insan Haklar ve Siddetle Sivil Micadele Bilincini Giiglendirici Saha
Aktisrlerinin Yetigtirilmesi 2021-2030 Projesi” kapsaminda 2030 yilinin sonuna kadar gegerlidir.
Ongériilen siire bitiminde taratlarin aksi yonde irade koymamalart halinde protokol tim hitkfimleri 1le
birlikte BIR (1) yilhgma_yenilenmis sayilir,

PROTOKOLUN FESHI VE DEGISIKLIK

MADDE-§

a) [sbu protokol 6 ay énceden yazily olarak huberdar etmek kaydivla taruflarcn tek taraflt olarak fesih
edebilir. Taraflar fesih sebebiyle birbirlerinden herhangi bir maddi maneyi tazminal, cezai sart
vh.aleplerde bulunamaz.

b) Taraflar protokol siiresi igerisinde hizmetlerin daha ivi viiriitillebilmesi/yonetilebilmesi amaciyla
ihtiyaca gore protokolde degigiklik veya ek yapiimasim isteyebilirler.

PR S



ANLASMAZLIKLARIN COZUMU

MADDE-9
a) Bu protokoliin uygulanmasinda dogacak uyusmazliklar Arabuluculuk ile ¢dziimlenir,
YURUTME

MADDE-10
Bu protokol hiikiimlerine HEGEM Bagkani ile BARO Ydinetim Kuralu Baskan birlikte yiiriitiir,

YURURLUK

MADDE 11
fsbu protokal 11 madde ve § suyfadan ibaret olup imzalandi tarih itibariyle yiiriirlige girer.

TARAFLAR-IMZALAR
35 . O 6. 2022

ISTANBUL 2 NOLU BAROSU SIDDETLE MUCADELE VAKFI
BASKANLIGLadna  fgsbar) HEGEM VAKF! adina,
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SIDDETLE MUCADELE VAKFI
ile
ANADOLU UNIVERSITESI OKUYANLARI VE
MEZUNLARI EGITIM KULTUR VAKFI (ACOV)

ARASINDA iS BIRLIGi PROTOKOLUDUR




AMAG

MADDE 1- Bu protokollin amaci; Anadolu Universitesi Okuyanlan ve Mezunlar Egitim Kltir Vakfi
(bu protokol metninde ACOV olarak anilacak) ile Siddetle Micadele Vakfi (HEGEM Vakh olarak
anifacak) arasinda, bu kuruluglann belirlenmis konu, faaliyetlerindeki ortak nitelikler ve Adalet
Bakanhg-HEGEM Vakfi ortakhg: ile yaritilen, “Insan Haklan ve Siddetle Sivil Micadele Bilincini
Giiglendirici Saha Aktérleri Yetistiriimesi 2021-2030 Projesi” ekseninde is birligi gefistirme ve ortak
qaligmalar yiiriitmenin dayanag olacak belgeyl olusturmaktir,

KONU

MADDE 2- Bu protokoliin konusu; Adalet Bakanhf-HEGEM Vakti ortaklii ile yirttiimekte olan,
“Insan Haklart ve Siddetle Sivil Micadele Bilincini Guglendirici Saha Aktérleri Yetistiriimesi Projesi”
baglamindaki faaliyetlerden “Kampiis/Genglik Arabuluculugu” sertifika programlan lle benzer bazi
gahgmalann nasil yiiritilecaginin usul ve esastanni belirlemektir,

KAPSAM
MADDE 3-HEGEM Vakfi ile ACOV arasindaki {5 birligi protokoliiniin kapsami su sekildedir:

a) T.C. Amayasast, Cumhurbagkanlig On Birinci Kalkinma Plani ve Insan Haklan Eylem Plar
geregj, “Adalet Bakanlig-HEGEM Vakh ortakh@” ile yirutolmekte olan, “Insan Haklan ve
$iddetle Sivil Miicadele Bilincini Giiglendiricl Saha Aktrleri Yetistirilmesi 2021-2030 Projesi”
baglaminda ortaya konan bazi sertifika programiannin yirGtdimesinde s birligi yapmak,

b) Resmi sosyal politikalarin hayata gegirilmesi anlayigiyla ve olugturulan ok paydash isguch
agiyla, “Yeminli Kampus/Genglik Arabuluculugu” “Yeminii Siddet Onleme Formatériiga”,
“Yeminli Insan Haklan Danigmanhif”, sertifika programlanni Is birdigi icinde ytriitmek.

¢€) Yukanda anilan ve benzer sertifika programlan baglaminda Bakanlik, Universite ve HEGEM
Vakfi onayls bagarlyetki belgelerinin diizenlenmesi, akredite ve tasnif sistemlerinin olugmast
hususlarmda ortak ¢alismalar yapmak.

d) Adalet Bakanlig-HEGEM Vakh ortaklif ve istirakel kurumlar is birigi lle yorititen, "Bnleyicl
rehberllk, koruyucu hukuk, onarici adalet” eksenll sertifika programlanimin bitin iller,
bolgeler dizeyinde ve dahasi uluslararas: alanda yaygintasmasetkin kilinmasina yénelik
caligmalar yapmak; bu baglamda ortak hizmet yap: ve modelleri olusturmak,

DAYANAK

MADDE 4- 8u Protokol; Cumhurbaskanligi Kalkinma Planlan, Insan Haklan Eylem Planlari, HEGEM
Vakfi Resmi Senedi, ACOV Resmi Senedi, Adatet Bakanlig-HEGEM Vakfi Is birligl protokoli, Adalet
Bakanli 2021 tarihli proje tantimi resmi yazis, proje sertifikalar yénergesi, Anadolu Universitesi
HEGEM Vakfi isbirligi protokoli ve diger ilghi resmi mevzuata dayanilarak hazirfanmistir,
TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE 5-

a) HEGEM Vakfi: 1358. Sokak Noi4/21 Ovegler-Cankaya | ANKARA

b) ACOV: Atayurt Mah, 4471, Sokak C/11 No:2 Etimesgut | ANKARA

Protokoliin taraflan olup, adresleri protokol stiresince yasal tebligat adresi olarak kabul edilir.
Taraflar adres degigikligtini 30 gin Igerisinde protokol tarafina bildirmek zorundadir.

» g




YUOKOMLULUKLER
MADDE 6- Taraflanin ylikUmliltkleri asagida belirtiimistir,
HEGEM Vakfymin Yitkiimitltklerf:

a) Adalet Bakanhgi-HEGEM Vakfi ortakli@ lle baglatilan ve paydas kurumiar is birligl le yiriitilen,
“Insan Haklan ve Siddetle Sivil Micadele Bilincinl Giglendirici Saha Aktérleri Yetistiriimesi 2021-
2030 Projesi” ve planlanan sertifika programlannda koordinatérlik gérevini yerine getirmek.

b) Protokoie bagh, her iki kurulugun ortaklasa gergeklestirecegi proje faaliyetlerinin yGriitiimesinin
koordinesini saglamak; caligmalara Vakif ligill elemanlanmin katiimin temin etmek, sertifika
programiannda baganh olanlarla figili Bakanhk, Universite, Vakif onayl ofarak basan belges
ddzenlenmesi, akredite ve tasnif sistemlerinin olusmas igin gerekll sorumiuluklan Ustlenmek;
ligili kurum ve kuruluslarla gerekli ¢alisma zeminlerinin olusmasina katki vermek.

¢) Vakif tarafindan Adalet Bakanhg ve diger Bakanliklaria yiritiimekte olan ve yiiriitOlecek tim
projelerden ACOV ydnetimini haberdar etmek; yeni ve uygun projelerde dncelikli olarak GCOV'Gn
yer aimasi hususunda destek vermek.

d) Vakfin, "Sosyal Risk Arastirmalan”, “Siddet Onleme Calismalan”, *“Yeminli Sosyal Arabuluculuk”
ve difger bilimsel calismalanyla iigili elde ettigi verilerden, bilimsel raporiardan ve dizenlenecek
akredite sertifika programlarindan AQOV yonetim ve (yelerinin éncelikli olarak yararianmasini
saglamak.

e) Protokol kapsaminda yirttilecek sertifika programlanmn mall sorumiulugunu Ostienmik;
“Dayanak” maddede anilrmi4 olan, Adalet Bakanhg Protokol 5. Maddesi geregi, “temel sertifika
programiarinda, kamu galiganlan ve égrencilerden (materyalftelif/belgelendirme ... bedeli haric)
egitim ucreti ahnmayacaktir'! kuralina uymak.

f) HEGEM Vakfinca (bir Snceki madde kuralina uygun sekilde) Anadolu Universitesi HEGEM Vakfi
ishirligi ile ylritllecek, “Genglik/Kampiis Arabuluculugu” programinda katiime: basina alinacak
sertifika (materyal/telif/belgelendirme) bedelinin %10'nuna tekabul edecek oranda olmak izere
katkitar kargih@inda ACOV'e 8deme yapmak; her sertifika programi kayit dénemi icin kesin kayit
yaptiraniann sayisina gére toplam tutann yansim, dénem egitimleri baslandi@ tarihten itibaren
bir hafta iginde, diger yansini katilimcr mezuniyetlerinin Oniversite E-Devlet Sisteml y(iklenmesini
miiteakip bir hafta [ginde “saha ¢aliymalan 6demesi olarak” gosterilecek hesaba yatirmak.

AGOV'lin Yikimlilokleri:

a) Protokol kapsaminda yiiritilecek faallyetlerin/sertifika programlarimin etkin bir sekilde hayata
gegirilmesinde ihtiyag duyulacak desteklert (8zellikle ACOV ilye ve aday Gyeleri, Genglik ve Spor
Bakanhigi, Milli Egitim Bakanhgs baglaminda olmak Gizere) vermek,

b) Protokolinamag, konu ve kapsam kisminda ifade edilen hususlarda, HEGEM Vakfi-ACOV s birlig
fie yurGtilecek faaliyetleri (bagta genglik/kampds arabuluculugu olmak iizere) etkin bir sekilde
desteklemek; her tirli ulusal ve uluslararas: sertifika programlanyla ilgili imkanlar éictsiinde
eleman ve altyap: destegi vermek.

¢) Adalet Bakanlig), HEGEM Vakfi artaklig lle yirGtilmekte olan “Insan Haklan ve Siddetle Sivil
Micadele Projesh: 2021-2023" kapsaminda genglik/kampiis arabuluculugu sertifika programlanini
ilgili Bakanhklar ve Anadolu Universitasi ve ACOV iiyeleri boyutunda destek olmak.

d) Sertifika programlannin Proje Yénetim Kurulu tarafindan bellrlenmis kriterlere gore (konu, sinav,
belgelendirme) gerceklestirileblimesine; programlanin Ihtiyaca gére yeniden revize edilmesine
ya da ortaya ¢ikacak ihtiyaglara gore benzer programlann gelistirlimesine katki vermek.

&) Genglige yonelik sertifika programlan ve bagh olarak ortaya qikacak hizmet yapilanmalan, diger
kurum/kuruluglarta iligki ve ortak ¢aligmalarda her tiird destegi vermek,

A g




PROTOKOLOUN SORESI

MADDE 7-Bu pratokol Imzalandigi tarihten baglamak (izere 5 yil stre ile gegerlidir. Ongérillen sire
bitiminde taraflarin aksi yonde irade ortaya koymamalan halinde, protokol tim hiikimleriyle 5 yilhk
bir dénem igin yenilenmis sayilir,

PROTOKOLUN FESHI VE DEGISIKLIK
MADDE 8-

a) Taraflardan birinin en 3z alt ay dncesinden diger tarafa gerekgelerini de icerecek sekilde yazil
olarak bildirmesi suretiyle veya yazil mutabakat saglanmasi durumunda protokol sona erer. Biyle bir
fesih durumunda, protokol kapsaminda olmak (izere 8nceden yazili sdzlesmeyle taahhiit alting alinan
Ister ve projeler kendi sézlesmeleri kapsaminda deger bulacak ve fesihten etkilenmeyecektir,

b) Taraflar, protokol stiresi iginde, hizmetlerin daha lyi yuritilebilmesi amacyla ve de ihtiyaca gore
protokolde degisiklik veya ek yapilmasini isteyebilirler,

ANLASMAZLIKLARIN ¢OZOMU

MADDE g-

a) Bu protokoliin uygulanmasindan dogacak uyusmazliklar, HEGEM Vakh ve AGOV yanetimleri
tarafindan belirlenecek ve ikiser kisiden olugturulacak bir komisyonca ¢azolir, Komisyonca sorunlann
goziimlenememaesi halinde resmi arabuluculuk yoluna basvurulur, Tahkim yeri Ankara olup tahkim
6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanuna gére yirttiilGr,

DIGER HOKUMLER

MADDE 10- Protokolda yer aimayan konular, llgili kanuniar ve mevzuat gercevesinde yGritildr,
YURUTME

MADDE 11-Protokol, HEGEM Vakfi Genel Baskan ve ACOV Yonetim Kurulu Baskaninca birfikte yariitir.
YORORLOK

MADDE 12-i5 bu Protokol, 12 madde ve 4 sayfadan ibaret olup, imzalandig) tarihte yiiriidige girer,

TARAFLAR:
07/07/2023 07/07/2023
ACEV AD)IM/ HEGEM VAKF! ADINA
/-'/f
UA”A Jaeepe
Rems KIZILKAYA Adem S

I
Yénetim Kurulu Bagkan { Kurucu/Genel Bagkan
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$IDDETLE MUCADELE VAKFI (HEGEM Vakfi) ILE

maLl MUSAVIRLER, BAGIMSIZ DENETCILER VE MUHASEBECILER DAYANISMA VAKFI (MMV)
ARASINDA IS BIRLIGI PROTOKOLUDUR

AMAG

MADDE 1- Bu protokoln amae SIDDETLE MUCADELE VAKFI (HEGEM Vakfi olarak amilacak) lle MAL
MUSAVIRLER; BAGIMSIZ DENETCILER VE MUHASEBECILER DAYANISMA VAKFI (MMV) olarak anilacak)
arasinda olmak Uzere, bu kuruluslarn belirlenmis konu ve faalivetlerindeki ortak nitelikler ekseninde Is
birligi gelistirmanin esaslann olusturmaktir,

KONU

MADDE 2-Bu protokolin kenusu; HEGEM Vakfi lle MMV tarafindan ortaklasa yapacaklan ya da
yardimlasacaklan bilimsal, sesyal, kiiltiirel, sanatsal, egitsel ve sportif faallyetlers esas teskil adecak
kriterleri befirlemektir,

KAPSAM

MADDE 3-HEGEM Vak{| lle MMV arasindakl is birliginin kapsami soyledir;

a) "T.C, Anayasas, Cumhurbaskanhg On Birincl Kalkinma Plani”, “Insan Haklar Eylem Plan” ve daha sonra
clkartiiacak ilgill mevzuatiarda belirtilecek amag ve llkeler dogrultusunda calismalar yapmak, HEGEM lle MMV
Ortaklifinda siddetle sivl micadele ve onarict adalet ekseninde sug magdurlan/faillarinin yeniden sosyal
uyumuna yonelik etkin hizmet modelleri gelistirmek ve uygulamak,

b) HEGEM Vakfi lle MMV’ nin belirlenmig. resmi amaglan ve értisen faalivet konulan baglaminda ortaklasa
bilimsel, sosyal, kilturel, sanatsal, efitsel sportif faaliyet ve prajeler ortaya koymak "Insan haklan, 6nleyici
rehberlik, korucu hukuk, onarci adalet, saghikl yasianma" konuiarinda etkin hizmet modelleri geligtirmek ve
ulugalfuluslararasesaghkl yasam alanlan kurmak,

¢) "Insan haklar ve siddetle sivil micadele bilingl” ve birllkte vasama killtird daha giclt bir toplum
alusmasing sahada katkl verscek, siddetle sivil micadele aktérlerl olarak “Arabulucutar’, "Sosyal
Arabulucular", "Siddetle Siwil Micadele Formatirleri' we "Insan Haklan Damsmanlar”, "Magdur
Danigmanlan” yetistiriimesi igin hizmet yapilari olugturmak; bu baglamda ulusal/uluslararas) sertifika
programlan dizentemek, llglll Bakanlik birimiyle de Isbirligl yaparak akreditasyon sistem| kurmak.

d) Adalet Bakanlg HEGEM ortakhii ve Istirakgl kurumlar I birligl lle yiriitdlen " Insan Haklan, Siddetle
Sivil Micadele ve Sosyal Arabuluculuk” projesinin ller, bolgeler ve dlke dizeyinde etkin hir sekilde
hayata gegiriimeasine yanelik calismalarda bulunmak; bu baglamda ortak hizmet alantari olusturmak.

) Mesleki ve toplumsal kenularda sosyal sorumluluk projeler] galistirmek,

f) Siddetin kaynaginin aragtirilarak siddete maruz kalinmadan Gnzeki asamalarda koruyuco tedbirler almak,

g) Kamunun ve her (ki tarafin ihtiyaci olacak diger caligmalar) yapmak.

DAYANAK

MADDE 4- Bu Protokol; HEGEM Vakfi Resmi Senedi, Vakfin Bakanliklarla, Universitelerle Is birligl protokelleri
ve MMV Resmi Senedi esas ahnarak haoirlanmistir,

TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE 5-

a) HEGEM Vakfi: Ovegler,1358. Sokak, No:4/21 Cankaya/ANKARA

b) MMV: Kacatepe Mah, Selanik Cad. 23/7 Kizilay Cankaya ANKARA

Protokolin taraflar olup, adresleri protokol siiresince vasal tebligat adres! olarak Kabul edilir, Taraflar adres
degisikligini 30 gun [cerisinde diger tarata bildirmek zorundadir.
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YUKUMLOLUKLER
MADDE &- Taraflarin yliktimidlikler] agafida balirtilmistir,

HEGEM Vakfi'nin Yikimidilkleri:

ishu protakelin taraflara herhangl mall bir killfet getirmeden tamamen zaman, imkdn ve Ihtlyan sekllde
ylriitalmesl esastir, Taraflar talep edilen konularda kabul edilmemesi nedeniyle birbirlerinden herhangl bir
ad-altinda tazminat, gecikme cerasi vb: Istemeyecektlr.

Taraflar ekonomik getirill projeler] ayrica dizenlenecek protokoller lle sekillendirmeyi taahhiit eder.

a) HEGEM' in yapmis oldufu proje/ler kapsamindakl is birligl protokoller] rercevesinde ortaklasa
yiiritilecek projelerin/faallyetlerin gerceklestiriimesinde ihtiyag duyulan bilim Insani, egitmen destekler|
vermek; planlanan calismalarin hayata geglrilebilmest konularinda keordinasyonu saglamak,

b) Protakoliin amag, konu ve kapsam kisminda [fade edllen hususlards, HEGEM Wakfi ve MMV iz birligine
dayall projeler geligtiflmesine ve uyaulamasma katki vermek, ortaklaga yiratilecek her tirid ulusal ve
uluslararasi sertifika programiara Imkanlar dl¢isinde bilimsel danismanlik ve alt yapi destegi vermek; MMV
yanetick ve dyelerinin HEGEM Vakfi akredite sertifika programlarindan "kamu ¢alisanlarina taninan
kolayliklar ve haklar” diizeyinde katilim imkéni saglamak.

c) Pratokol konular baglaminda yaritilen projelerde Vakiin ve bagl birimlarin ulagtif bilgl, dokiiman vb.
bulgulardan MMV yénetici ve Uyelerinin yararlanmasina Imkan vermek,

d) “Insan Haklari ve Siddetle Sivil Mlicadele Bilincin! Gtglendiric Saha Aktarlerini Yetistirllmesl Projesi 2021-
2030" dahll HEGEM'in ilgill bakanhiklarlz yirittugG ya da protokel tarafinca ortaklaga geligtirilecek ve
yuritilecek olan projelerle ligill imkan bulundugu takdirde ve 8igiide gerekll bina arag, gereg, personel,
yazilhim ve diger iktivag duyulacak desteklerl sagiamak.

MMy NN YOKOMLOLOKLER]:

Isbu protokoliin taraflara herhangl mali bir kilfet getirmeden tamamen zaman, Imkén ve ihtiyar sekilde
yliruthlmesi esastr, Taraflar talep edilen konularda kabul edilmemesi nedeniyle birbirlerindan herhangi bir
ad altinda tazminat, gecikme cezas| vb. |stemeyacektir,

Taraflar ekonomik getlrili projeler| ayrica diizenlenecek protokoller lle sekillendirmeyi taahhit eder,

a) Protokaliin amac kapsaminda HEGEM Vakfi tarafindan yuritilen projelerden MMV dyalerini haberdar
etmek, faaliyetlere iImkanlar dlgtistinde katiim ve destek verilmesini saglamak.

b) Protokol kapsaminda her Ikl Vakfin ortaklasa gerceklestirecedl sosval projelerin ve diier faallyetlerin
hazirlanmasimin yiritilmesinin  denetienmesine katkl vermek. Ortak ¢aligmalara Vakif yonetimi ve
tyelerinin katiimini temin etmek; ortak bilimsel faalivetier ile ilgili bilimsel raporlarin hazirflanmasi ve yayina
dondsmesinde sorumluluk Gstlenmek.

c} Her iki kurulugun amaglan ve ¢alisma konulan dofrultusunda ortaklasa yapilacak islerde STK'lar,
tinlversiteler ve bakanliklaria ig birligini giglendiracek ¢aligmalar yapmak.

d) Gelistirllecek ve yiiriitllecek projeleri basta Tirkl devietler olmak tzere uluslararasi alanda hilinirligini ve
difier dlkelerin katiimiarim saglamak, protokol amag ve kapsami ekseninde ytirUtilecek projeleri ortaklaga
kurulacak hizmet alanlar), merkazler] lle igll herhangi bir sorumiuluk dstlenmeyecektir.

PROTOKOLUN SURESI
MADDE 7-Bu protekol imzalandig tarihten baglamak dzere ON (10) yil stire lle gegerlidir,

Ongarilen sGre bitiminde taraflann aksl yénde lrade koymamalan halinde protokol tam hitkiimleri ile
birlikte ON (10) yilligina yenilenmis sayilir,
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PROTOKOLUN FESHI VE DEGisIKLIK
MADDE-8

a) Busozlesmenin ortaklarl Kars tarafi 3 ay tinceden yazili alarak haberdar etmek kaydiyla protokolil fesih
edebilir, Tarafiar fesih sebebiyle birblrinden herhangl bir talepte bulunamaz.

b) Taraflar protokol siires! icerisinde hizmetlerin daha lyi yanetileblimesi amaciyla ihtiyaca gore protokolde
degigiklik veya ek yapilmasini isteyebilirler.

ANLASMAZLIKLARIN £6Z20MU

MADDE-9
&) Bu protokellin uygulanmasmda dofacak uyosmazliklar HEGEM Vakfi ve MMV tarafindan beliflenecek
arabuluculuk siirecinde mizakerelerle ¢Bziimlenir,

YURUTME
MADDE-10
i‘

Bu protokol hikiimlerine HEGEM Vakfi Genel Bagkan ile MMV Miitevelli Heyet| Bagkan) birllkte yiratir.

YURURLUK,
I
‘ MADDE 11
isbu protokal 11 madde ve 3 sayfadan fbaret olup Imzalandiig tarih itibariyle yirir|dge girer, 09 03 2022
|
TARAFLAR
I
| MMV adina, HEGEM Vakfi adina,
i Eyyup Sabri GULER Adem SOLAK
Miltevelll Heyeti Baskan Genel Baskan
e
I
""’,:‘.‘;u MisavinLER BAGIMES ,é/‘///:;-".
DENETCILER VE MUHASER R

DAYANISMA VAKF
Sotanik Gad, 287 rentay ANKARA
' Tol:0532 202 40 20

HEGEM ng‘H-::
. Sok. No: 4121 Ovaglar/Garnil
B 70583 404 67 11 ANKANA.
Bagkent V.0, 111 08F RIE3




SIDDETLE MUCADELE VAKFI ile MOBBING ILE MUCADELE DERNEGI ARASINDA
is BiRLIGI PROTOKOLUDUR

AMAC

MADDE 1- Bu protokolin amag Siddetle Milcadele Vakfi (HEGEM Vakfi olarak arilacak) lle MOBBING ile
Micadale Dernegl (MOBBINGDER ofarak amlacak) arasinda olmak tizere, bu kurulusiann befirlenmis konu
ve faaliyetlerindeki ortak nitelikler ekseninde I5 birligl gellstirmenin esastarmi olusturmaktir,

KaNu

MADDE 2-Bu protokollin kenusu; HEGEM Vakfi lle MOBE|NG ile Miicadele Dernedi' nin ortakiasa yapacakian
va da yardimlasacaklan bilimsel, sosyal, ktiltiirel, sanatsal, egltsel ve sportif faaliyetlere esas tegkil edecek
kriterleri belirtemektir.

KAPSAM

MADDE 3-HEGEM Vakf le MOBBINGDER arasindaki is birliginin kapsarm soyledir;
a) “T.C. Anayasas|, Cumhurbaskanlii Qn Birincl Kalkinnra Plani”, “Insan Haklar Eylem Plani” ve daha
sonra gikartilacak lIgHli mevzuatlarda belirtilecek amag ve ilkeler dogrultusunda gahigmalar yapmak,
HEGEM ile MOBBINGDER ortakliginda siddetle sivil miicadels ve anaricr adalet ekseninde suc magdurlar
ve falllarinin yeniden sosyal uyumuna yonellk etkin hizmet modelleri gelistirmek ve uygulimak.
b HEGEM lle MOBBINGDER ‘in basta her tir mobbing ile micadele slmak dzere belirlenmis resml
amaciar ve drtiisen faallyet kanulan baglaminda ortaklasa bilimsel, sosyal, kulturel, sanatsal, projeler
ortaya koymak "lnsan haklarl, 6nleyici rehberlik, korucu hukuk, onano adalet, saghkl yaglanma”
konularmda etkin hizmet modelleri gelistirmek ve ulusalfuluslararas: saghkh yagam alanlan kurmak,
¢} "Insan haklar ve siddetiesivil milcadele bilingl” ve birlikte yagama kaltird daha gieli bir toplum
alusmasina sahada katki verecek, siddetle sivil miicadele aktorleri olarak “Arabulucular”, "Sesyal
Arabulucutar", "Siddetle Sivil Miicadele Formatorleri” ve "Insan Haklan Damgmanlar", "Magdur
Dansmanlar” yetistirilmesi icin hizmet yapilan olusturmak; bu baglamda ulusal/uluslararas: sertifika
programiari ditzenlermek, figill Bakanlik birimiyle de isbirllgi yaparak akreditasyon sistemi kurmak,
d) Adalet Bakanlgt HEGEM ortakhi@l ve Istirakel kurumlar is birli#l ile yirititen " Insan Haklan, Siddetle
Stvil Milcadela ve Sosyal Arabuluculuk” projesinin ve diger benzer projelerin iller, bolgeler ve Ulke
diizeyinde etkin bir sekilde hayata gecirilmesine yénelik calismalarda bulunmak; bu baglamda ortak
hizmet alanlari olugturmak.
&) Kamunun ve her iki tarafin fhtiyac olacak diger ¢alismalan yapmak,

DAYANAK

MADDE 4- Bu Protokel; HEGEM Vakfi Senedi, Vakfin Bakanliklarla, Gniversitelerie g birlig protokolleri ve
MOBBINGDER 'in tizifil esas alinarak hazirfanmestir,

TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE 5-

a) HEGEM Vakfi; Ovecler, 1358, Sokak, Nowd/21 Cankaya/ANKARA

b) MOBBINGDER; Sagik Mah. Atacl Sok, Selam Apt. No:1/14 Sihhiye Cankaya/ANKARA

Protokoliin tarafian olup, adresieri protokal suresince yasal tebligat adresi olarak Kabul-edilir.
Taraflar adres degisikligini 30 glin igerisinde diger tarafa bildirmek zorundadir




yUKOMLOLOKLER

MADDE &- Taraflanin yikimldlikleri asagida belirtiimistir.

HEGEM Vakfi'nin Yakdmididkleri:

isbu protokelln taraflara herbangi mall bir kilfet getirmeden tamamen zaman, Imkan ve ihtiyan sekilde

ylriittilmes] esastir, Taraflar talep edilip kanularda kabul editmemesi nedeniyle birbirlerinden herhangi bir

ad-altinda tazminat, gecikme cezas vb. lstemeyecektir.

Taraflar ekonomik getirill projeler] ayrica duzenlenecek protokoller ile sekillendirmeyi taahhiit eder.
a) HEGEM'In yapmus oldugu proje/ler kapsamindaki ig birligi protokalleri cergevesinde ortaklasa
yuritilecek projelerin/faaliyetleri gerceklestiriimesinde ihtlyag duyulan bilim insan, egitmen destekleri
vermek; planfanan ¢abismalarin hayata gegirilebilmesi konularinda koardinasyanun saglamak amaciyla
danigmanlik yaprmak,
b} Protokaliin amag, konu ve kapsam kisminda Ifade edilen hususiarda, HEGEM ve MOBBINGDER is
birligine dayal projeler gelistiriimesine ve uygulamasina katki vermek, artaklasa yOriitilecek her tarli
ulusal ve uluslararas sertifika programiar ile ilgili imkan buldugu takdirde ve olcide altyap destegl
vermek, sertifika bagari ya da katlim belgelerini diizenlenmesinl saglamak,
¢} Pratokel konutart baglaminda yirtilen projelerde Vakfin ve baglh birimlerin ulagtigi biigl, dokiiman
vb, bulgulardan MOBBINGDER Uyelerinin yararlanmasina Imkan vermek.
d) “insan Haklarr ve Siddetle Sivil Micadele Bilincinl Giiglendiricl Saha Aktarlerini Yetigtirilmesi Projesl
2021-2030" dahil HEGEM'in ilgili bakanliklaria yUrttigd ya da protokol tarafinca ortaklaga
gelistitiiecek ve yiratilecek olan projelerie llgill imkan bulundugu takdirde ve olgude gerekli bina arag,
gereq, personel, yazilim ve diger Ihtiyag duyulacak desteklerisaglamak,

MOBBINGDER 'In Yakdmidlakleri:
Ishu protokoliin taraffara herhangi mall bir killfet getirmeden tamamen zaman, imkan ve ihtiyar sekilde
ylritiimes| esasty, Tarafiar talep edilip konularda kabul ediimemasi nedeniyle birbirlerinden herhangi bir
ad altinda tazminat, gecikme cezasi vb, istameyecektir,
a) Protokoliin amaci kapsaminda HEGEM ya-da MOBBINGDER tarafindan galistirecek projelerin is birligi
ve yardimiasma [ginde yariitiilmesini saglamak.
b} Protokal kapsaminda her ikl kurulusun ortaklasa gerceklestireced] sosyal projelerin ve diger
faaliyetlerin hazirlanmasimn yuriitdlmesinin denetlenmesin sajlemak, Caligmalara BADER Uyelerinin
kattimin temin etmek, ortak bilimsel faaliyetler, sosyal prejeler lle ligili senug raporlan hazirlanmas ve
yayina donlsmesinde sorumluluk Ustlenmek,
¢) Her iki kurulugun amaglan ve galisma konulan dogrultusunda ortaklasa yapilacak iglerde STK'lar,
Universiteter ve bakanliklarla is birligini giiglendirecek caligmalar yapmak,
d) MOBBINGDER tarafindan Bakanliklara, -diger kurum ve kuruluglarla- yiirltilmekte olan ve
yiritilecek projelerden HEGEM Vakfi'ni haberdar etmek; projeye katilim hususunda zemin
hazirtamak.
&) Vakfin "Sosyal Risk Arastirmalan siddetle micadele, sosyal arabuluculuk ve diger hilimsel
calismalar ile flgili elde etigi verilerden bilimsel raporlar ve diizenlenecek akredite sertifika
programiarindan MOBBINGDER “in ortakhgmi ve tiyelerinin yararlanmasini saglamak,
1) Geligtirilecek ve yiiritllecak projeleri basta Tiirkl devietler olmak (izere uluslararast alanda
bilinirliglni ve diger tlkelerin katihmiarin saglamak, protokol amag ve kapsami ekseninde ylritulecek
projeleri ortakiasa kurulacak hizmet alanlar, merkezleri fle ilgili herbangl bir sorumluluk
ustlenmayecektir,

PROTOKOLUN SURESI

MADDE 7-Bu protokol imzalandig tarihten baslamak tzere ON (10) yil stire ile gegerlidir,
Bngorilen siire bitiminde taraflarin aksi yonde irada koymamalar halinde protokol tum hikimler lle
birlikte ON (10) yiligina yenilenmig sayilir,



PROTOKOLUN FESHI VE DEGISIKLIK

MADDE-8

a) Bu sozlemenin ortaklan karsi tarafi 3 ay dnceden yazliolarak haberdar etmek kaydiyla protokolti fesih
edebllir, Taraflar fesih sebebiyle Birbirinden herhangl bir talepte bulunamaz. Fesih olmas: halinde yazil
olarak belirlenen ylrirlikteki projeler, artak ¢alismalar etkilenmeden tamamlanir

b) Taraflar protokel stiresi igerisinde hizmetlerin daha iyi yonetilebilmest amaciyla ihtivaca gore protokolde
degigikiik veya ek yaplimasini isteyebilirler,

ANLASMAZLIKLARIN ¢Oz0MU

MADDE-9

a) Bu protokolin uygulanmasinda dogacak uyusmazhiklar HEGEM ve MOBBINGDER tarafindan belirlenecek
arabuluculuk siirecinds milzakerelerie ¢hziimlenir,

YURUTME

MADDE-10

Bu pratokel hitktimlerine. HEGEM Vakh Genel Baskani lle MOBBINGDER Genel Bagkani birlikte yiirttir,
YURURLUK

MADDE 11

|sbu protokol 11 madde ve 3 sayfadan (baret olup Imealandigi tarih ftibariyle yirirltge girer,
11.11,2022

TARAFLAR
)
™
\ -
AN k(
MOBB|NGDER Adin e HEGEM VAKF Adina,
Ihan I5MAN Adem SOLAK
Genel Bagkan Gemel Baskan
’l / -
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