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AMAG

MADDE 1-(1) Bu protokoliin amaci; Sinop Universitesi (protokol metninde Universite olarak
anilacaktir) ile Siddetle Miicadele Vakfi (protokol metninde HEGEM Vakfi olarak anilacak) arasinda,
bu kuruluslarin belirlenmis konu ve faaliyetlerindeki ortak nitelikler ekseninde is birligi
gelistirmenin dayanag olacak belgeyi olusturmaktir.

KONU

MADDE 2-(1) Bu protokoliin konusu; Sinop Universitesi ile Siddetle Miicadele Vakfi'nin ortaklasa
yapacaklari, ya da yardimlasacaklari bilim, saglik, kiiltiir, sanat ve egitim faaliyetlerine temel olacak
is birliginin esaslarini belirlemektir.

KAPSAM
MADDE 3- (1) Universite ile HEGEM Vakfi arasindaki is birligi protokoliiniin kapsami sdyledir:

a) Cumhurbaskanligi On Birinci Kalkinma Plani ve insan Haklari Eylem Plani amag ve ilkeleri
dogrultusunda Universite ile HEGEM Vakfi ortakliginda aile, kadin, gocuk, geng ve risk altinda
bulunan gruplarla ilgili hizmet modelleri gelistirmek; bu baglamda Genglik ve Spor Bakanligy, Saglhk
Bakanlig), Adalet Bakanligi, Milli Egitim Bakanlig), Diyanet isleri Bagkanligi basta olmak {izere biitiin
kurumlara ve calisanlarina yénelik, "insan haklari, siddetle sivil miicadele ve sosyal arabuluculuk”
konularinda ortak projeler ve sertifika programlar yiriitmek.

b) Universite ile HEGEM Vakfi'nin, belirlenmis resmi amaglari ve ortiisen faaliyet konulari
baglaminda ortaklasa bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal, egitsel, sportif faaliyet projeleri ortaya
koymak; "6nleyici saglik, koruyucu hukuk, onarici adalet ve saglikli yaglanma" konularinda etkin
hizmet modelleri gelistirmek ve ulusal/uluslararasi yagam alanlari kurmak.

¢) "insan Haklari ve siddetle sivil miicadele bilinci" ve birlikte yagama kiiltiirii daha giicli bir toplum
olusmasina sahada katki verecek, siddetle sivil miicadele aktérleri olarak, "Sosyal Arabulucular",
"Siddetle Miicadele Férmatérleri” ve "insan Haklari Danismanlan” yetistiriimesine ydnelik hizmet
yapilari olusturmak; bu yapilar tizerinden ortak projeler gelistirmek ve yliriitmek.

d) TC Anayasasi, On birinci Kalkinma Plani ve insan Haklari Eylem Plani amag, hedefleri esas
alinarak, insan haklari bilincinin gelistirilmesi ve her tiir siddetin (sporda, saglikta, egitimde,
ailede ve diger sosyal alanlarda) daha ortaya ¢tkmadan énlenebilmesi igin, ilgili Bakanliklarla Ggli
protokoller yapmak, ortak sosyal projeler gelistirmek ve yiiriitmek.

DAYANAK

MADDE 4-(1) Bu Protokol;YOK mevzuati, Sinop Universitesi Kurulus Kanunu ve $iddetle Miicadele
Vakfi Resmi Senedi belgelerine dayanilarak hazirlanmistir.

TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE 5- (1)
a) Sinop Universitesi: Korucuk Mah. Trafo Sok. 15 Temmuz Yerleskesi No:36 Rektdrlik Binasi

57000 — SINOP
b) Siddetle Miicadele Vakfi: 1358. Sokak No:4/21 Ovecler-Cankaya / ANKARA,

protokoliin taraflari olup, adresleri protokol siiresince yasal tebligat adresi olarak kabul edilir.
Taraflar adres degisikligini 30 giin igerisinde bildirmek zorundadir. )
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MADDE 6-(1) Taraflarin yiikiimlilukleri asagida belirtilmigtir.
Sinop Universitesi'nin Yiikimldliikleri:

a) Protokol kapsamindaki projelerin gerceklestirilmesinde etkin oldugu alan ve konularda ihtiyag
duyulan destekleri vermek; ortak hizmet alanlarinin olusturulmasi ve planlanan faaliyetlerin hayata
gecirilebilmesi icin is birligi ve koordinasyonu saglamak.

b) Protokoliin amag, konu ve kapsam kisminda ifade edilen hususlarda, Universite ve bagh
birimleriyle (fakiilte, enstitli, uygulama/arastirma merkezleri vb) Siddetle Miicadele Vakfi is
birligine dayali projeler gelistirilmesine ve uygulanmasina katki vermek; ortaklasa yiritilecek her
tiir sertifika programlariyla ilgili altyapi destegi vermek, sertifika basari ve katilim belgelerinin
diizenlenmesini saglamak.

c) Protokol konulari baglaminda yiriitiilen projelerden, Universite ve bagl birimlerinin ulastig!
bilgi, dokiiman ve benzeri bulgulardan Vakfin yararlanmasina imkan vermek.

d) HEGEM Vakfi'nin ilgili Bakanliklarla yiiriittiigii, ya da protokol taraflarinca ortaklasa gelistirilecek
ve yiiriitiilecek olan projelerle ilgili gerekli bina, arag-gereg, personel, yazilm ve imkanlar
nispetinde diger ihtiyac duyulacak destekleri saglamak.

e) Universite bu protokol kapsaminda yikimliiliiklerini Gniversitelere ait ydrirlikteki mevzuat
uyarinca yerine getirir. Mevzuatin 6n gérmedigi hususlarda taraflar konuyu istisare ve anlasma
yoluyla ¢6zer.

Vakfin Yikimlualikleri:

a) Protokoliin amaci ve calisma konulari kapsaminda, Universite ya da bagl birimlerinin
gelistirecegi, yiriitecegi projelerin Vakif tarafindan desteklenmesi ve ilgili faaliyetlerin
yiiriitilmesinde ihtiyac duyulacak islerle ilgili sorumluluk Gstlenilmesini saglamak.

b) Protokol kapsaminda her iki kurulusun ortaklasa gergeklestirecegi sosyal projelerin ve diger
faaliyetlerin hazirlanmasinin, yiiriitiilmesinin denetimini saglamak; galismalara Vakif elemanlarinin
katilimini temin etmek, ortak bilimsel faaliyetlerle ilgili bilimsel raporlarin hazirlamasi ve yayina
dénligmesinde sorumluluk iistlenmek.

¢) Her iki kurulusun amaglari ve calisma konulari dogrultusunda ortaklasa yapilacak islerde STK'lar,
iiniversiteler ve Bakanliklarla is birligini gli¢lendirecek galismalar yapmak.

d) Siddetle Miicadele Vakfi tarafindan Bakanliklarla, -diger kurum ve kuruluslarla- yiritilmekte
olan ve vyiiriitiilecek projelerden Universite ya da ilgili birimlerini haberdar etmek ve projelere
katilimlarina zemin hazirlamak.

e) Vakfin, "siddet arastirmalan”, "siddetle sivil miicadele" ve diger bilimsel alismalariyla ilgili elde
ettigi verilerden, bilimsel raporlar ve kitaplarindan Universite ve bagl birimleri, égretim elemanlari
ve 6grencilerinin yararlanmasini saglamak.

f) Gelistirilecek ve yriitiilecek projelerin, basta Tiirki Devletler olmak {izere uluslararasi alanda
bilinirliligini ve iclincii Ulkelerin katiimlarini saglamak; protokol amag ve kapsami ekseninde
yiiriitiilecek projelerin, ortaklasa kurulacak hizmet alanlarinin, merkezlerinin mali sorumlulugunu
stlenmek.

PROTOKOLUN SURESI W
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MADDE 7- (1) Bu protokol imzalandigi tarihten baslamak iizere 10 yil siire ile gecerlidir. Ongdriilen
siire bitiminde taraflarin aksi yénde irade ortaya koymamalari halinde, protokol tiim hiikiimleriyle
on yillik bir dénem icin yenilenmis sayilir.

PROTOKOLUN FESHi VE DEGiSiKLIK
MADDE 8-

a) Taraflardan birinin 30 (otuz) gtin 6ncesinden diger tarafa gerekgelerini de igerecek sekilde yazih
olarak bildirmesi suretiyle ya da yazili mutabakat saglanmasi durumunda protokol sona erer. Boyle
bir fesih durumunda, protokol kapsaminda olmak lizere 6nceden yazili sézlesmeyle taahhiit altina
alinan isler ve projeler kendi sézlesmeleri kapsaminda tamamlanacak ve fesihten etkilenmeyecektir.

b) Taraflar, protokol siiresi icinde, hizmetlerin daha iyi ylritilebilmesi amaciyla ihtiyaca gore
protokolde degisiklik veya ek yapilmasini isteyebilirler.

ANLASMAZLIKLARIN COZUMU
MADDE 9-(1)

a) Bu protokoliin uygulanmasindan dogacak uyusmazliklar, Sinop Universitesi Rektdrliigii ve
Siddetle Miicadele Vakfi yonetimleri tarafindan belirlenecek ikiser kisiden olusturulacak bir
komisyonca ¢dzliir. Komisyon tarafindan sorunun ya da uyusmazliklarin ¢6ziimlenememesi halinde
Universite Hukuk Biirosunun ya da bir resmi arabulucunun hakemligine basvurulur.

b) Protokoliin uygulanmasindan kaynaklanan ve Universitenin Hukuk Biirosu ya da resmi
arabulucunun hakemligi ile ¢6ziimlenemeyen uyusmazliklarin yargiya intikali halinde ise, Sinop lli
Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

DIGER HUKUMLER

MADDE 10-(1) Bu protokolde yer almayan konular, yirirliikteki kanunlar ve ilgili mevzuat
cercevesinde yiritilir.

(2) Protokoltin yurttilmesi ile ilgili 488 sayih Damga Vergisi Kanunu dahil her tiirlii vergi, resim ve
har¢lar HEGEM Vakfina aittir.

YURUTME

MADDE 11- (1) Bu Protokol hiikiimlerini Sinop Universitesi Rektérii ile Siddetle Miicadele Vakfi Genel
Baskani birlikte ytirttr.

YURURLUK

MADDE 12 (1)-is bu Protokol, 12 madde ve 4 sayfadan ibaret olup, imzalandig tarihte ylrlrliige

girer.

TARAFLAR:
03.06.2021 o3

DELE VAKFI

SIDDETLE

Prof. Dr. Nihat DALGIN

Genel Bagkan Rektor
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ile

SIDDETLE MUCADELE VAKFI

arasinda isbirligi protokoli

EKIM 2021




AMAG

MADDE 1- Bu protokoliin amaci; Mardin Artuklu Universitesi (protokel metninde Universite olarak
anilacak) ile Siddetle Micadele Vakfi (HEGEM Vakfi olarak amilacak) arasinda, bu kuruluglarin
belirlenmis konu ve faallyetlerindeki ortak nitelikler ekseninde s birligi gelistirmenin dayanag:
olacak belgeyi olusturmaktir.

KONU

MADDE 2- Bu protokollin konusu; Mardin Artuklu  Universitesi le HEGEM Vakfi'nin ortaklasa
yapacaklari, ya da yardimlagacaklan bliimsel, sosyal, kéitiirel, sanatsal egitsel ve sportif faaliyetlere
esas teskil edecek i5 birliginin esaslarin belirlemektir,

KAPSAM

MADDE 3-Universite lle HEGEM Vakfi arasindaki is birligi protokoltintin kapsami soyledir:

a) T.C. Anayasas), Cumhurbaskanhig On Birinci Kalkinma Plany, insan Haklari Eylem Plani ve daha

sonra ¢ikartilacak llgill mevzuatlarda belirtilecek amag ve ilkeler dogrultusunda, galigmalar yapmak;
Universite ile HEGEM Vakfi ortakliginda sug magdurlan ve falllerinin yeniden sosyal uyumuna
yonelik etkin hizmet modelieri gelistirmek ve uygulamak.

b) Universite ile HEGEM Vakfi'nin, belirlenmis resmi amaglan ve drtiisen faaliyet konular
baglaminda ortaklasa bilimsel, sosyal, kiltiirel, sanatsal, egitsel, sportif faaliyet projeleri ortaya
koymak; "insan haklan, 6nleyicl rehberilk, koruyucu hukuk, onarici adalet ve sagiikl yaslanma"
konulannda etkin hizmet modelleri gelistirmek ve ulusal/uluslararasi saghkli yagsam alanlari kurmak.

¢) "Insan Haklar ve siddetle sivil micadele bilinci” ve birllkte yagama klltiril daha glgll bir toplum
olugmasina sahada katki verecek, siddetle sivil micadele aktorieri olarak, "Sosyal Arabulucular",
"Siddetle Sivil Micadele Formatdrieri” ve "insan Haklari Damigmanlar yetistirlimesine yonelik
hizmet yapilari olusturmak; bu bagiamda ulusal/uluslararasi sertifika programlan dlizenlemek; bu
baglamda ilgili Bakaniik birimleriyle de isbirlifi yaparak akreditasyon sistemi kurmak.

d) Adalet Bakanhg HEGEM vakfi ortakhg: ve |gtirakqi kurumlar igbirligi lle ylriitdlen “Insan Hakiar
ve Sosyal Arabuluculuk” projesinin ve diger benzer projelerin lller, bolgeler ve ilke diizeyinde etkin
bir sekilde hayata gecirilmesine yonelik caligmalarda bulunmak.

DAYANAK

MADDE 4- 8u Protokol; YOK mevzuat, Mardin Artuklu Universitesi Kurulug Kanunu ve HEGEM
Vakfi Resmi Senedi belgelerine dayanilarak hazirlanmistir.

TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE 5-

a ) Mardin Artuklu Universitesl: ... Artukiu Universitesi Diyarbakir Yolu Yenigehir Yerleskesi 47100
Artuklu/MARDIN

b) HEGEM Vakfi : 1358, Sokak No:4/21 Ovecler-Cankaya | ANKARA,

Protokolin taraflar olup, adresleri protokol siiresince yasal tebligat adresi olarak kabul edilir.
Tarafiar adrgs degisikligini 30 gin igerisinde bildirmek zorundadir,




YUKUMLULUKLER
MADDE 6- Taraflanin yOktmidlUkleri agagida belirtiimistir.
Mardin Artuklu Universitesi'nin Yikamliliikleri:

a) Protokol kapsaminda ortaklasa yuriitillecek projelerin/faaliyetleri gerqeklestirilmesinde Ihtiyag
duyulan destekleri vermek; yeni arastirma-uygulama merkezi dahil, ortak hizmet alaniarmin
olusturulmasi ve plantanan ¢alismalarin hayata gecirilebilmesi koordinasyonu saglamak.

b) Protokollin amag, konu ve kapsam kisminda ifade edilen hususlarda, Universite ve HEGEM Vakfi
is birligine dayali projeler gelistirilmesine ve uygulanmasina katki vermek; ortaklaga ydritillecek
her tirld ulusal ve uluslararas: sertifika programlaniyla llgill altyap destegi vermek, sertifika bagan
ya da katiim belgelerinin dizenlenmesini saglamak.

c) Protokol konulari baglaminda yiirtitillen projelerden, Universite ve bagh birimlerinin ulastig
bilgi, dokiiman ve benzeri bulgulardan Vakfin yararlanmasina imkan vermek,

d) “Insan Haklan ve Birlikte Yasama Bilincini Giiglendirici Saha Aktdrleri Yetistirilmesi Projesi: 2021-
2027+" dahil, HEGEM Vakfi'mn ligili Bakaniiklaria yUrittGgd, ya da protokol taraflarinca ortaklaga
geligtirllecek ve yorltilecek olan projelerle ilgill gerekli bina, arag-gereg, persanel, yaziim ve
Imkanlar nispetinde diger ihtlyag duyulacak destekieri saglamak.

HEGEM Vakfi’'nin Yikimlilikleri:

a) Protokoliin amac Kapsaminda, Universite ya da bagh birimlerinin gelistireceg! projelerin Vakif ve
isbirligi yapilan kurumiar tarafindan desteklenmesini saglamak.

b) Protokel kapsaminda her Iki kurulusun ortaklasa gerceklestirecegi sosyal projelerin ve diger
faaliyetlerin hazirlanmasinin, yiirGtilmesinin denetimini saglamak; ¢alismalara Vakif elemanlarinin
katilimini temin etmek, ortak bilimsel faallyetlerle ligill bilimsel raportanin hazirlamas: ve yayina
déniigmesinde sorumluluk stlenmek.

¢) Her Iki kurulusun amaglan ve ¢alisma konular dogrultusunda ortaklasa yapilacak islerde STK'lar,

......

d) Vakif tarafindan Bakanliklarla, -diger kurum ve kuruluslarla- yiiriitilmekte olan ve yiirlitilecek
projelerden Universiteyi haberdar etmek, prejelere katiim hususunda zemin hazirlamak.

¢) Vakfin, "Sosyal Risk Arastirmalan", "Siddetle Sivil Miicadele", “Sosyal Arabuluculuk ve diger
bilimsel ¢aligmalariyla iigili elde ettigi verilerden, bilimsel raporiar ve kitaplarmdan Universite ve
bagh birimleri, 6gretim elemanlar ve 6grencilerinin yararlanmasini sagiamak.

f) Gelistirllecek ve yiritllecek projelerin, basta Turkl Devietler olmak tzere uluslararas alanda
bilinirliligini ve (glincG Olkelerin katilimiarint saglamak; protokol amag ve kapsami ekseninde
ylritlilecek projelerin, ortakiaga kurulacak hizmet alanlarimerkezleri ile ligili imkanlar diglstnde
mali sorumluluk Gstlenmek.

PROTOKOLUN SURESI

MADDE 7-Bu protokol imzalandi! tarihten baglamak (izere 10 yil sire lle gegerlidir, _Ong&rﬁlen sire
bitiminde taraffarin aksi yonde irade ortaya koymamalari halinde, protokol tim hilkimieriyle on
yillik bir dénem i¢in yenilenmis sayilir.

& :




PROTOKOLUN FESHI VE DEGISIKLIK
MADDE 8-

a) Taraflardan birinin en az alti ay dncesinden diger tarafa gerekcelerini de icerecek sekiide yazil
olarak bildirmesi suretiyle ya da yazill mutabakat saglanmasi durumunda protokol sona erer. Boyle
bir fesih durumunda, protokol kapsaminda olmak lizere Gnceden yazil sézlegmeyle taahhilt altina
ahnan igler ve projeler kendi-sozlesmeleri kapsaminda deger bulacak ve fesihten etkilenmeyecektir,

b) Taraflar, protokol siires| Iginde, hizmetlerin daha iyi yUritdlebilmesi amaciyla (htiyaca gére
protokolde degisiklik veya ek yapilmasini Isteyebilirler,

ANLASMAZLIKLARIN ¢O6ZUMU

MADDE g-

-a) Bu protokoliin uygulanmasindan dogacak uyusmazhklar, Mardin Artuklu Universitesi Rektérltigd
ve Siddetle Miicadele Vakfi yénetimleri tarafindan belirlenecek ikiser kisiden olugturulacak bir
komisyonca ¢ézillir. Komisyon tarafindan sorunun ya da uyugmazliklarin ¢dztimlenememesi halinde
Universite Hukuk Biirosunun ya da bir resmi arabulucunun hakemligine bagvurulur,

b) Protokollin uygulanmasindan kaynaklanan ve Universitenin Hukuk Biirosu ya da resmi
‘arabulucunun hakemligi fle qozimlenemeyen uyusmaziiklarin yargiya Intikall halinde ise, Mardin li
Mahkemeleri ve |cra Daireleri yetkilidir.

DIGER HOKUMLER

MADDE 10-Bu protokolde yer almayan konutar, ytrlriikteki kanunlar ve ilgili mevzuat cercevesinde
yiratiidr,

YURUTME

MADDE 11- Bu protokol hiikiimlerinl Mardin Artuklu Universitesi Rektérii fle Siddetle Miicadele
Vakfi Genel Bagkani birllkte yGritdr,

YURURLUK

MADDE 12-i5 bu Protokol, 12 madde ve 4 sayfadan ibaret olup, Imzalandig tarihte yiirtirlige girer.

TARAFLAR:
08.,10.2021 08.10.2021
MARDIN ARTUKLU UNIVERSITESI SIDDETLE MUCADELE VAKFI

-

ADINA

Prof. Dr, Prof. Dr. Siikrii AD.

Miitevelli Heyeti Bagkan Vekill
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AMAG

MADDE 1- Bu protokoliin amacy; Igdir Unlversitesi (protekol metninde Universite olarak amiacak) ile
Siddetle Miicadele Vakfi (HEGEM Vakfi olarak anilacak) arasinda, bu kurulustarin belirlenmis konu ve
faaliyetlerindeki ortak nitelikler ekseninde is birligi geligtirmenin dayanagl olacak belgeyl
olugturmaktir,

KONU

MADDE 2- Bu protokoliin kanusu; Igdir Universitesi lle HEGEM Vakfi'nin ortaklasa yapacaklan, ya da
yardimlagacaklar bilimsel, sosyal, killtiirel, sanatsal egitsel ve sportif faaliyetlere esas teskil edecek
is birliginin esaslarin: belirlernektir.

KAPSAM
MADDE 3-Universite ile HEGEM Vakfi arasindaki is birligii protokoliiniin kapsami sdyledir:

a) 1.C. Anayasast, Cumhurbagkanlig On Birinci Kalkinma Plant, Insan Haklar Eylem Plan ve daha
sonra gkartilacak ilgili mevzuatlarda belirtilecek amag ve ilkeler dogrultusunda, galismalar yapmak;
Universite [le HEGEM Vakfi ortakliginda siddetle sivil miicadele ekseninde, sug magdurlan ve
faillerinin yeniden sosyal uyumuna yénelik etkin hizmet modelleri gelistirmek ve uygulamak.

b) Universite ile HEGEM Vakfi'mn, belirlenmis resmi amaglari ve értiisen faaliyet konular baglarminda
ortaklaga bilimsel, sosyal, killttrel, sanatsal, egitsel, sportif faallyet projeleri ortaya koymak; "insan
hakiari, dnieyici rehberlik, karuyucu hukuk, anana adalet ve saghkl yaslanma" konularinda etkin
hizmet modelleri gelistirmek ve ulusal/uluslararasi saglikli yagam alanlan kurmak.

c) "Insan haklan ve siddetle sivil miicadele bilinc" ve birlikte yasama kiiltiirti daha gigld bir toplum
olugmasma sahada katki verecek, siddetle sivil mlicadele aktorlerl olarak, “Sosyal Arabulucular”,
"Siddetle Sivil Miicadele Formatorleri" ve "Insan Haklan Danigmanlart" yetistirilmesine yénelik
hizmet yapilan olugturmak; bu baglamda ulusal/ulusiararas: sertifika programlan dizenlemek, ilgili
Bakanlk birimleriyle de isbirligl yaparak akreditasyon sistemi kurmak.

d) Adalet Bakanlig HEGEM Vakh ortakli@ ve igtirakgl kurumiar Isbirligi ile yiritUlen “insan Haklan,
Siddetle Sivil Miicadele ve Sosyal Arabuluculuk projesinin ve diger benzer pro|elerin iller, bisigeler
ve Glke diizeyinde etkin bir sekilde hayata gegirilmesine yoneltk calismalarda bulunmak; bu
baglamda ortak hizmet alanlar olugturmak.

DAYANAK

MADDE 4- Bu Protokol; YOK mevzuaty, Igdir Universitesi Kurulus Kanunu ve HEGEM Vakfi Resmi
Senedi belgelerine dayanilarak hazirlanmistir,

TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE s-

a) igdir Universitesi Rektdrligi: Sehit Bilent Yur.ts'even Kampiisil 76000, IGDIR

b) HEGEM Vakfi : Sahit €. Gzdemir Mh, 1358. Sk. Noz4/21 Ovegler-Cankaya-ANKARA,

Protokolln tarafian olup, adresleri protokol stiresince yasal tebligat adresi olarak kabul edilir.
Taraflar adres degisikligini 30 giin icerisinde bildirmek zorundadir.
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YUKOMLULUKLER
MADDE 6- Taraflann ylikmlQlikleri agagida belirtilmistir,
Igdir Universitesi’nin Yiikiimliilikleri:

a) Protokol kapsaminda ortaklaga ylriitilecek projelerin/faaliyetler] gerqeklestiriimesinde ihtiyag
duyulan desteklerl vermek; yenl arastirma-uygulama merkezi dahil, ortak hizmet alanlanimn
olugturulmas: ve planlanan ¢aligmalarn hayata gegirilebilmesi koordinasyonu saglamak.

b) Protokoliin amag, kanu ve kapsam kisminda ifade edilen hususlarda, Universite ve HEGEM Vakfi
i birligine dayal projeler gelistirimesine ve uygulanmasina katki vermek; ortaklaga ylritiilecek her
tirlG ulusal ve uluslararasi sertifika programlanyla ilgili altyap: destegi vermek, sertifika basar ya da
katihm belgelerinin diizenlenmesin saglamak,

c) Protokol konulan baglaminda ytriltlen projelerden, Universite ve bagl birimlerinin ulastig: bilgi,
dokiiman ve benzeri bulgulardan Vakfin yararlanmasina imkan vermek,

d) “insan Haklan ve Siddetle Sivil Miicadele Bilincini Gliglendirici Saha Aktdrieri Yetigtiriimesi Projesi:
2021-2030" dahil, HEGEM Vakfi'min ilgili Bakanhklarla ytiriitt(gi, ya da protokol taraflarinca ortaklasa
gelistirilecek ve ylritiilecek olan projelerie ilglli gerekli bina, araq-gereg, personel, yazihm ve
imkaniar nispetinde diger ihtlyag duyulacak destekleri saglamak,

HEGEM Vakfi'min Yikimlilikleri:

a) Protokoliin amac) kapsaminda, Universite ya da bagih birimlerinin gelistirecegi projelerin Vakif ve
isbirligi yaptlan kurumlar tarafindan desteklenmesini sagiamak.

b) Protokol kapsaminda her iki kurulusun ortaklasa gergeklestirecegl sosyal projelerin ve diger
faaliyetierin hazirlanmasimin, ylritilmesinin denetimini saglarmak; ¢aliymalara Vakif elemanlarinin
katilimini temin etmek, ortak bilimsel faaliyetlerle ilgili bilimse! raporlarin hazirlamasi ve yayina
donugmesinde sorumluluk Gstlenmek.

c) Her fki kurulugun amaglar ve galigma konulan dogrultusunda ortaklasa yapilacak Islerde STK'lar,
Universiteler ve Bakanliklarla is birligini guiglendirecek ¢aligmalar yapmak.

d) vakif tarafindan Bakanliklarla, -diger kurum ve kurulugiarla- yiirGtiimekte olan ve yiriitillecek
prajelerden Universiteyi haberdar etmek, projelere katilim hususunda zemin hazirlamak.,

e) Vakfin, "Sosyal Risk Aragtirmalan”, "Siddetle Sivil Miicadele", “Sosyal Arabuluculuk” ve diger
bilimsel caliymalanyla ligili elde ettigi verilerden, bilimsel raporlar ve diizenlenecek akredite sertifika
programlarindan Universite ve bagh birimler ogretim elemanlaninin, idari personelin ve
Ggrencilerinin yararlanmasini saglamak.

f) Gelistirilecek ve ylritilecek projelerin, bagta Tirki Devletler olmak {izere uluslararas alanda
bilinirliligini ve Gglinctl tlkelerin katihmlanim saglamak; protokol amag ve kapsami ekseninde
ylrltilecek profelerin, ortaklaga kurulacak hizmet alanlan/merkezleri ile ilgili imkanlar Sl¢iistinde
mali sorumluluk {istlenmek.

PROTOKOLUN SURESI

MADDE 7-Bu protokol imzalandigl tarihten baglamak Uzere 10 yil sGre ile gegerfidir, Ongérillen stre
bitiminde taraflann aksi yonde irade ortaya koymamalarr halinde, pratokol tiim hiitkiimleriyle on yillik
bir dénem Igin yenilenmis sayilir.

\_}\/ '




PROTOKOLON FESHI VE DEGISIKLIK
MADDE 8-

a) Taraflardan birinin en az alt ay dncesinden difier tarafa gerekcelerini de i¢erecek sekilde yazili
olarak bildirmesi suretiyle ya da yazih mutabakat saglanmasi durumunda protokol sona erer. Boyle
bir fesih durumunda, protokol kapsaminda olmak (zere &nceden yazili sézlesmeyle taahhit altina
alinan isler ve projeler kendi sdzlesmeleri kapsaminda deger bulacak ve fesihten etkllenmeyecektir.

b) Taraflar, protokol siiresi i¢inde, hizmetlerin daha iyi yiriitilebilmesl amaciyla ihtiyaca gore
protokolde degisiklik veya ek yapimasint isteyebilirler.

ANLASMAZLIKLARIN ¢OzOMO
MADDE 9-

a) Bu protokol(in uygulanmasindan dogacak uyugmazliklar, Igdir Universitesi Rektérliigii ve Siddetle
Miicadele Vakfi yonetimleri tarafindan belirlenecek ikiser kigiden olusturulacak bir komisyonca
&zilGr, Komisyon tarafindan sorunlarin ¢ézimlenememesi halinde Universite Hukuk Biirosunun ya
da bir resmi arabulucunun hakemligine basvurulur.

b) Protokoliin uygulanmasindan kaynaklanan ve Universitenin Hukuk Birosu ya da resmi
arabulucunun hakemligl lle ¢ézimlenemeyen uyusmaziiklann yargiya intikali halinde ise, I1gdir I
Mahkemeleri ve |cra Daireleri yetkilidir.

DIGER HUKUMLER

MADDE 10-Bu protokolde yer almayan konular, yiirlrlikteki kanunlar ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde
yarttalir,

YURUTME

MADDE 1- Bu Protokol hitkiimlerini Igdir Universitesi Rektoril ile Siddetle Miicadele Vakfi Genel
Bagkan birlikte ylriitir.

YURURLUK

MADDE 12-i5 bu Protokol, 12 madde ve 4 sayfadan Ibaret olup, imzalandifi: tarihte yiririige girer.

TARAFLAR:
nn 202! 1111 2021
:com Ouivmsi'rtsl SIDDETLE MUCADELE VAKFI
ma@\ 2! *, ADINA
Prof. Dr. Mélmgi uam ALMA Prof. Dr. Yahya Mustafa KESKIN
gdir. Oﬁixershesl aek:;ro Vakif Miltevelll Heyet| Baskan
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ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI

ile

SIDDETLE MUCADELE VAKFI

arasinda isbirligi protokolii

KASIM 2021



AMAG

MADDE 1- Bu protokoltin amacy; Alanya Alaaddin Keykubat Universitest (protokel metninde Universite
olarak amlacak) ile Siddetle Miicadele Vakfi (HEGEM Vakfi olarak anilacak) arasmda, bu kuruluglarm
belirlenmig konu ve faaliyetlerindexi ortak nitelikler ekseninde is birligi gelistirmenin dayanag olacak belgeyi
olusturmaktir,

KONU

MADDE 2- Bu protokollin konusu; Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi fle HEGEM Vakfi'min ortaklasa
yapacaklan, ya da yardimlasacaklan bilimsel, sosyal, killtdrel, sanatsal e@itsel ve sportif faaliyetlere esas
teskil edecek is birliginin esaslanni belirlemektir,

KAPSAM
MADDE 3-Universite ile HEGEM Vakfi arasindakl is birligi protokolliniin kapsam séyledir:

a) 1.C. Anayasast, Cumhurbaskaniigh On Birinci Kalkinma Plani, insan Haklari Eylem Plant ve daha sonra
gkartilacak ilgili mevzuatlarda belirtilecek amag ve ilkeler dogrultusunda, cahsmalar yapmak; Universite ile
HEGEM Vakfi ortakliginda siddetle sivil miicadele ekseninde, sug magdurian ve faillerinin yeniden sosyal
uyumuna yonelik etkin hizmet modelleri gelistirmek ve uygulamak.

b) Universite ile HEGEM Vakfi'nin, belirlenmis resmi amaglan ve drtisen faaliyet konular baglaminda
ortaklaga bilimsel, sosyal, kultiirel, sanatsal, egitsel, sportif faaliyet projeleri ortaya koymak; "insan hakiari,
dnleyicl rehberlik, koruyucu hukuk, onaricr adalet ve saglikh yaglanma" konularinda etkin hizmet modelleri
gelistirmek ve ulusalfuluslararas: saglikl yagsam alanlan kurmak,

¢) “insan haklar ve siddetle sivil miicadele bilincl" ve birllkte yasama kiiltiirii daha giicli bir toplum
olusmasina sahada Katki verecek, siddetle sivil miicadele aktorleri olarak, "Sosyal Arabulucular”, "Siddetle
Sivil Mlicadele Formatérleri" ve "insan Haklan Damigmanlan" yetistirilmesine yénelik hizmet yapilan
olugturmak; bu baglamda ulusal/uluslararasi sertifika programlan dizenlemek, ilgili Bakanlik birimleriyle de
Isbirligi yaparak skreditasyon sistemi kurmak.

d) Adalet Bakanligi HEGEM Vakf ortaklig ve igtirakgi kurumiar igbirligi fle yaritilen “fnsan Haklan, Siddetle
Sivil Miicadele ve Sosyal Arabuluculuk” projesinin ve difer benzer profelerin fller, bilgeler ve tlke diizeyinde

etkin bir gekilde hayata gegiriimesine ydnelik ¢ahsmalarda bulunmak; bu baglamda ortak hizmet alanlan
olusturmak.

DAYANAK

MADDE 4- Bu Protokol; YOK mevzuati, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Kurulug Kanunu ve HEGEM
Vakfi Resmi Senedi belgelerine dayanilarak hazirlanmugtir,

TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE 5-

a) Alanya Alaaddin Keykubat : Kastel, Merines Caddesi Alanya-ANTALYA
b) HEGEM Vakfi : 1358. Sokak No: 4/21 Ovegler-Cankaya | ANKARA,

Protokoliin tarafiar olup, adresleri protokol siiresince yasal tebligat adresi olarak kabul edilir, Taraflar adres
degisikligini 30 giin igerisinde bildirmek zorundadir,

N




YUKUOMLOLOKLER
MADDE 6- Taraflanin ylkiimiilikleri agagida bellrtiimigtir.
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi’nin Yiikiimlilikleri:

a) Protokol kapsaminda ortaklaga ylirtitiilecek projelerinffaaliyetleri ger¢eklestiriimesinde ihtiyag duyulan
destekleri vermek; yeni aragtirma-uygulama merkezi dahil, ortak hizmet alanlannin olusturulmass ve
planlanan galigmalarm hayata gecirilebilmesi koordinasyonu saglamak.

b) Protokoliin amag, konu ve kapsam kisminda ifade edilen hususiarda, Universite ve HEGEM Vakfi is
birligine dayal projeler gelistirimesine ve uygulanmasina katki vermek; ortaklasa ytirGtilecek her tiriii
ulusal ve uluslararas sertifika programianyla ilgili altyap: destegi vermek, sertifika basan ya da katilim
belgelerinin diizenlenmesini saglamak,

¢) Protokol konulan baglaminda yiriitilen projelerden, Universite ve bagh birimlerinin ulastiy bilgi,
dokdiman ve benzeri bulgulardan Vakfin yararlanmasina Imkan vermek.

d) “Insan Haklan ve Siddetle Sivil Mitcadele Bilincini Giiglendiricl Saha Aktorleri Yetistirilmesi Projesi: 2021-
2030" dahil, HEGEM Vakfi'min ilgili Bakanliklarla yiirtittiigiii, ya da protokol taraflarinca ortaklaga gelistirilecek
ve yaritilecek olan projelerle ligill gerekli bina, arag-gereg, personel, yaziim ve imkanlar nispetinde diger
ihtlyag duyulacak destekleri saglamak.

HEGEM Vakfi'min Yitkiimliiikleri:

a) Protokoliin amaci kapsaminda, Universite ya da bagh birimlerinin geligtirecegi projelerin Vakif ve isbirligi
yapilan kurumiar tarafindan desteklenmesini saglamak,

b) Protokol kapsaminda her iki kurulugun ortaklaga gergeklestireceg sosyal projelerin ve diger faaliyetlerin
hazirianmasinin, ylritilmesinin denetimini sagiamak; qaligmalara Vakif elemanlaninm katiimim temin
etmek, ortak bilimsel faallyetlerle ligili bilimse! raporlarin hazirlamas: ve yayina déntismesinde sorumluluk
Ustienmek.

¢) Her fki kurulusun amaglan ve calisma konulan dogrultusunda ortakiasa yapilacak iglerde STK'lar,
Universiteler ve Bakanliklarla i birligini giiglendirecek ¢ahsmalar yapmak.

d) Vakif tarafindan Bakanliklarla, -diger kurum ve kurulusglarla- yiriitiiimekte ofan ve yiiriitllecek projelerden
Universiteyi haberdar etmek, projelere katilim hususunda zemin hazirlamak.

e) Vakfin, "Sosyal Risk Arastirmalan", "Siddetle Sivil Micadele", “Sosyal Arabuluculuk” ve diger bilimsel
caligmalanyla ilgili elde ettigi verilerden, bllimsel raporiar ve dlizenlenecek akredite sertifika
programiarmdan Universite ve bagh birimler dgretim elemantarmin, idari personelin ve &grencilerinin
yararlanmasim saglamak.

f) Gelistirilecek ve ydriitillecek projelerin, basta Tiirki Devletler olmak {izere uluslararasi alanda bilinirfiligini
ve dglncii (ilkelerin Katihmiarm saglamak; protokol amag ve kapsami ekseninde yiriitiilecek projelerin,
ortaklaga kurulacak hizmet alantan/merkezteri lle ilgill imkanlar sictistinde mali sorumluluk tstlenmek,

PROTOKOLUN SURESI

MADDE 7-Bu protokol imzalandig tarihten baglamak Gzere 10 yil sire ile gegerlidir. Ongérilen siire bitiminde
taraflarm aksi yonde irade ortaya koymamalan halinde, protokol tdm hikimleriyle on yillik bir dénem igin

yenilenmis sayilir,
Ql\ % i




PROTOKOLON FESHI VE DEGISIKLIK

MADDE 8-

a) Taraflardan birinin en az altt ay dncesinden diger tarafa gerekqelerini de icerecek sekilde yazih olarak
bildirmesi suretiyle ya da yazih mutabakat saglanmasi durumunda protokol sona erer. Boyle bir fesih

durumundaz, protokol kapsaminda olmak (izere dnceden yazill sSzlesmeyle taahhiit altina alinan Igler ve
projeler kendt stizlegmeleri kapsaminda deger bulacak ve fesihten etkilenmeyecektir,

b) Taraflar, protokol siiresi iginde, hizmetlerin daha iyi yuritGlebilmesi amaciyla ihtiyaca gére protokolde
degisiklik veya ek yapiimasini isteyebilirler,

ANLASMAZLIKLARIN ¢OZOMU

MADDE g-

a) Protokollin uygulanmasindan dogacak uyusmazliklar, Alanya Alaaddin Keykubat Oniversitesi Rektorligd
ve Siddetle Miicadele Vakfi yénetimleri tarafindan belirlenecek ikiser kigiden olugturulacak bir komisyonca
¢BziilGr. Komisyon tarafindan sorunlanin ¢dziimlenememesi halinde Universite Hukuk Blrosunun ya da bir
resmi arabulucunun hakemiligine bagvurulur.

b) Protokollin uygulanmasindan kaynaklanan ve Universitenin Hukuk Burosu ya da resmi arabulucunun
hakemligi ile ¢iztimlenemeyen uyusmaziiklann yargiya Intikall halinde ise, Antalya [l Mahkemeleri ve fcra
Daireleri yetkilidir.

DIGER HUKUMLER

MADDE 10-Bu protokolde yer aimayan konular, ylriiriiikteki kanunlar ve ligili mevzuat ¢ergevesinde
ylrttilor,

YOROTME
MADDE 11- Bu Protoko! hitktimlerini, Universitesi Rektdriiile Vakif Genel Baskani birlikte yiiriitiir,
YORORLUK

MADDE 12-I§ bu Protokol, 12 madde ve 4 sayfadan Ibaret olup, imzalandig: tarihte yiririiige girer.

TARAFLAR:
18 11 2021 18 112021
ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI

SIDDETLE MUCADELE VAKF|
ADINA

Prbf. Dr. W«a tafa KESKI
Rektor Miitevelli Heyeti Bagkam




SAMSUN UNIVERSITESI

ile

SIDDETLE MUCADELE VAKFI

arasinda isbirligi protokoli

AGUSTOS 2021




AMAG

MADDE 1- Bu protokolin amaci; Samsun Universitesi (protokel metninde Universite olarak
anllacak) ile $iddetle Miicadele Vakfi (HEGEM Vakfi olarak amlacak) arasnda, bu kuruluslarn
belilenmis konu ve faaliyetlerindekl ortak nitelikler ekseninde is birligi gelistirmenin dayanag
olacak belgeyi olusturmaktir,

KONU

MADDE 2- Bu protokolin konusy; Samsun Universitesi lle HEGEM Vakfi'min ortaklasa yapacaklan,
va da yardimlagacaklan bilimsel, sosyal, killturel, sanatsal egitsel ve sportif faaliyetlere esas tegkil
edecek Ig birliginin esasiarm belirlemektir.

KAPSAM
MADDE 3-Universite ile HEGEM Vakfi arasindaki s birlig| protokolinin kapsami soyledir:

a) T.C. Anayasasi, Cumhurbaskanh On Birinci Kalkinma Plam, Insan Haklart Eylem Plam ve daha
sonra gikartilacak ilgili mevzuatiarda belirtiiecek amag ve ilkeler dogrultusunda, ¢aligmalar yapmak;
Universite fle HEGEM Vakfi ortakhinda sug magdurlan ve faillerinin yeniden sosyal uyumuna
yanellk etkin hizmet modelleri gelistirmek ve uygulamak,

b) Universite lle HEGEM Vakfi'min, belirlenmis resmi amaglan ve értlisen faaliyet kanulan
baglaminda ortakiasz billmsel, sosyal, kiltirel, sanatsal, eZitsel, sportif faaliyet projeleri ortaya
koymak; "insan haklari, onleyici rehberlik, koruyucu hukuk, onarici adalet ve saghkl yastanma"
konulaninda etkin hizmet modelleri geligtirmek ve ulusal/uluslararas: saglikl yasam alanlarr kurmak.

¢) "insan Haklan ve siddetle sivil miicadele bilinci" ve birlikte yasama kiiltiiril daha giigld bir toplum
olugmasing sahada katk: verecek, siddetle sivil miicadele aktorleri olarak, "Sosyal Arabulucular”,
"Siddetle Sivil Micadele Formatérieri" ve "Insan Haklan Danigmanlan” yetistirilmesine yénellk
hizmet yapilar: olusturmak; bu baglamda ulusal/uluslararas sertifika programlan diizenlemek; bu
baglamda ligili Bakanlik birimleriyle de isbirligi yaparak akreditasyon sistemi kurmak.

d) Adalet Bakanlig HEGEM vakfi ortaklig ve istirakgl kurumiar isbirligi ile yGritilen "Insan Haklan
ve Sosyal Arabuluculuk” projesinin ve diger benzer projelerin iller, bélgeler ve iilke diizeyinde etkin
bir sekilde hayata geciriimesine yonelik caligmalarda bulunmak,

DAYANAK

MADDE 4- Bu Protokol; YOK mevzuat, Samsun Universitesi Kurulus Kanunu ve HEGEM Vakfi
Resmi Senedi belgelerine dayanilarak hazirlanmistir,

TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE 5-

a) Samsun Universitesi ; Zafer Mah. Cumhuriyet Cd. No:33 Merkez Rektérlilk Ofis|
llkadim/ SAMSUN

b) HEGEM Vakfi : 1358. Sokak No:4/21 Ovegler-Gankaya | ANKARA,




Protokoliin taraflar olup, adresler! protakal siiresince yasal tebligat adresi olarak kabul edilir.
Taraflar adres degisikligini 30 giin igerisinde bildirmek zorundadir,

YOKUMLULUKLER
MADDE 6- Taraflarin yikiimlilikleri agagida belirtiimistir,
Samsun Universitesi'nin Yikiimlilik|eri:

a) Protokol kapsaminda ortaklasa yiriitilecek projelerin/faaliyetieri gergeklestiriimesinde ihtiyag
duyulan destekleri vermek; yeni arastirma-uygulama merkezi dahil, ortak hizmet alanlarinin
olusturulmas) ve planlanan caligmalarin hayata gegirilebilmes| koordinasyonu saglamak,

b) Protokolin amag, konu ve kapsam kisminda ifade edilen hususlarda, Universite ve HEGEM Vakfi
is birligine dayal projeler geligtirilmesine ve uygulanmasina katk: vermek; ortaklasa yliritiilecek
her tirli ulusal ve uluslararast sertifika programlariyla ligili altyap) destegi vermek, sertifika bagarl
ya da katihm belgelerinin diizenlenmesini saglamak.

¢) Protokol konulari baglaminda yiriitiilen projelerden, Universite ve bagl birimlerinin ulastig
bilgi, dokiiman ve benzeri bulgulardan Vakfin yararlanmasina imkén vermek.

d) “Insan Haklan ve Birlikte Yasama Bilincini Glglendirici Saha Aktdrleri Yetistiriimesi Projest: 2021-
2027+" dahil, HEGEM Vakfi'min ligill Bakanliklaria ylrittigi, ya da protokol taraflarmca ortaklaga
gelistiriiecek ve ylritilecek ofan projelerle ilgill gerekli bina, arag-gereg, personel, yazilim ve
imkanlar nispetinde diger ihtiya¢ duyulacak destekleri saglamak.

Vakfin Yiikiimldldkleri:

a) Protokol(in amaci kapsaminds, Universite ya da bagli birimlerinin gelistirecedi projelerin Vakif ve
isbirligi yaptlan kurumiar tarafindan desteklenmesini saglamak.

b) Protokol kapsammnda her Ikl kurulusun ortaklasa ger¢ekiestirecegi sosyal projelerin ve diger
faallyetlerin hazirlanmasinin, yiritilmesinin denetimini saglamak; ¢aligmalara Vakif elemanlarinin
katilimumt temin etmek, ortak bilimsel faaliyetlerle figill bilimsel raporlarin hazirlamas: ve yayina
déntgmesinde sorumluluk Gstlenmek.

¢) Her iki kurulusun amaglari ve ¢alisma konular dogrultusunda ortaklasa yapilacak islerde STK'lar,
Universiteler ve Bakanliklarla is birligini gliglendirecek ¢aligmalar yapmak.

d) Vakif tarafindan Bakaniiklarla, -diger kurum ve kuruluglaria- yiirGtiimekte olan ve ylirtilecek
projelerden Universiteyi haberdar etmek, projelere katlim hususunda zemin hazirlamak.

e) Vakfin, "Sosyal Risk Arastirmalan", "Siddetle Sivil Miicadele", “Sosyal Arabuluculuk” ve diger
bilimsel ¢aligmalaryla ligili elde ettigi veriierden, bilimsel raporlar ve kitaplarindan Universite ve
bagh birimleri, 6gretim elemanlar ve 6grencilerinin yararlanmasin saglamak.

f) Geligtiritecek vé yiritilecek projelerin, basta Turki Devietler olmak iizere uluslararas: alanda
bilinirliligini ve iiglincii {ilkelerin katilimlarmi sagilamak; protokol amag ve kapsami ekseninde
ylriitiilecek projelerin, ortaklasa kurulacak hizmet alanlan/merkezleri ile ilgili imkaniar Sl¢iistinde
mall sorumiuluk Gstlenmek.

PROTOKOLUN SURESI




MADDE 7-8u protoko! imzalandigi tarihten baglamak lizere 10 yil sire lle gegerlidir, Ongéritlen stire
bitiminde taraflanin aksi yonde irade ortaya koymamalari halinde, protokol tim hiikiimleriyle on
yillik bir dénem icin yenilenmig sayihr,

PROTOKOLUN FESHI VE DEGISIKLIK
MADDE 8-

a) Taraflardan birinin en az alti ay dncesinden diger tarafa gerekqelerini de icerecek sekilde yazil
olarak bildirmesi suretiyle ya da yaz:li mutabakat saglanmasi durumunda protokol sona erer. Boyle
bir fesih durumunda, protoko! kapsaminda olmak iizere énceden yazili sézlesmeyle taahhiit alting
alinan isler ve projeler kendi sézlesmeleri kapsaminda deger bulacak ve fesihten etkilenmeyecektir,

b) Taraflar, protakal siiresi iginde, hizmetlerin daha iyi ylritUlebilmesi amacyla ihtlyaca gore
protokolde degisiklik veya ek yapiimasini isteyebilirier,

ANLASMAZLIKLARIN ¢OZOMU
MADDE 9-

a) Bu protokollin uygulanmasindan doBacak uyusmazitkiar, Samsun Universites! Rektdritigi ve
Siddetle Micadele Vakfi ydnetimleri tarafindan belirlenecek lkiser kisiden olugturulacak bir
komisyonca ¢Sziilir. Komisyon tarafindan sorunun ya da uyugmazitklarn géziimienememes| halinde
Universita Hukuk Blirosunun ya da bir resmi arabulucunun hakemligine bagvurulur,

b) Protokaliin uygulanmasindan kaynaklanan ve Universitenin Hukuk Blrosu ya da resmi
arabulucunun hakemligi ile ¢6zimlenameyen uyusmazliklann yargya intikali halinde Ise, Samsun [l
Mahkemeleri ve |cra Daireleri yetkilidir.

DIGER HUKUMLER

MADDE 10-Bu protokolde yer almayan Konular, yiirtriikteki kanunlar ve llgili mevzuat cercevesinde
yurditdldr.

YOROTME

MADDE 11- Bu Protokol hilkiimlerini Samsun Universitesi Rektord fle Siddetle Micadele Vakfi Genel
Bagkan birlikte ylritlr,

YURURLUK

MADDE 12-[s bu Protokol, 12 madde ve 4 sayfadan ibaret olup, imzalandifi tarihte yOrirlige girer.

TARAFLAR:
108200 11 08 2021
SAMSUN UNIVERSITESI SIDDETLE MUCADELE VAKFI
ADINA ADINA ’
e Fll Vit
Prof. Dr. MbhmUut' AYD 971. or. vaWMKW
Rektor M(tevelll Heyeti Bagkam '
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MADDE 1- Bu protokoliin amacy; Ankara Sosyal Bilimler Universitesi (protokol metninde Universite
olarak anilacak) fle Siddetle Miicadele Vakfi (HEGEM Vakfi olarak anilacak) arasinda, bu kuruluslarin
bellrlenmis konu ve faaliyetlerindeki ortak nitelikler ekseninde is birligi gelistirmenin dayanag
olacak belgeyl olusturmaktir,

KONU

MADDE 2- Bu protokeliin konusu; Ankara Sosyal Bilimler Universitesi lle HEGEM Vakfi'nin ortakiaga
yapacaklar, ya da yardimlasacaklar bilimsel, sosyal, kiltirel, sanatsal egitsel ve sportif faaliyetlere
esas tegkil edecek is birliginin esaslanim belirlemektir,

KAPSAM
MADDE 3-Universite lle HEGEM Vakfi arasindaki iy birllgl protokoltintin kapsami su sekildedir:

a) T.C. Anayasasl, Cumhurbagkanlig On Birinel Kalkmma Plani, Insan Haklar Eylem Plani ve daha
sonra ikartitacak lIgill mevzuatlarda belirtilecek-amag ve ilkeler dogrultusunda, calismatar yapmak;
Universite ile HEGEM Vakfi ortakliginda siddetle sivil micadele ekseninde, su¢ magdurlan ve
faillerinin yeniden sasyal uyumuna yénelik etkin hizmet modelleri gelistirmek ve uygulamak,

b) Universite ile HEGEM Vakfi'nin, belirlenmis resmi amaglari ve érttisen fzallyet konulan baglammda
ortaklasa bilimsel, sasyal, klitdrel, sanatsal, egitsel, sportif faallyet projeleri ortaya keymak; "insan
haklar, dnleyici rehberllk, koruyucu hukuk, onaric adalet ve saghkli yaslanma" konularinda etkin
hizmet modelleri geligtirmek ve ulusalfuluslararast saglikl yasam alanlar kurmak.

¢) "insan haklan ve siddetle sivil miicadele bifinc" ve birllkte yasama kiiltiri daha giiglii bir toplum
olusmasina salada katki verecek, siddetle sivil miicadele aktérleri olarak, "Sosyal Arabulucular”,
"Siddetle Sivil Micadele Formatérler” ve "lnsan Haklart Dangmanlar” yetistiriimesine yonelik
hizmet yapilan olusturmak; bu baglamda ulusal/ulusiararasi sertifiks programlan diizenlemek, ligili
Bakanlik birimleriyle de is birligi yaparak akreditasyon sisteml kurmak.

d) Adalet Bakanligi HEGEM Vakfi ertakligs ve istirakgi kurumlar igbirligi ile yiritilen "Insan Hakiari,
$iddetle Sivil Miicadele ve Sesyal Arabuluculuk” projesinin ve diger benzer projelerin iller, bislgeler
ve (ke diizeyinde etkin bir sekilde hayata gecirilmesine yénelik galismalarda bulunmak; bu
baglamda ortak hizmet alanlan olugturmak,

DAYANAK

MADDE 4- Bu Protokel; YOK mevzuaty, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Kurulus Kanunu ve
HEGEM Vakfi Resmi Sened| belgelerine dayanilarak hazirlanmistir.

TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE §-

a) Ankara Sosyal Bilimler Universitesi: Hikimet Meydani No:2 06050 Ulus, Altindag/ANKARA
b) HEGEM Vakfi: 1358. Sokak No:4/21 Ovegler-Cankaya [ ANKARA,

Protokoliin tarafian olup, adresleri protokol stiresince yasal tebligat adres| olarak kabul edilir,
Taraflar adres degisikligini 30 giin icerisinde bildirmek zorundadir.

YUKUMLOLUKLER

MADDE 6- Taraflarin yliktmlllGkleri asagida belirtilmistir,

-

1.




Ankara Sosyal Billmler Universitesi’nin Yiikimltiliklert:

a) Protokol kapsaminda ortaklasa yiritilecek projelerin/faallyetieri gerceklegtiriimesinde [htiyag
duyulan destekleri vermek; veni arastirma-uygulama merkezi dahll, ortak hizmet alanlarinin
olusturulmast ve planlanan ¢alismalarin imkanlar dlglistinde hayata gecirilebilmesi igin gerekll
koordinasyonu saglamak. '

b) Protokeliin amag, konu ve kapsam kisminda ifade edilen hususlarda, Universite ve HEGEM Vakfi
is birligine dayall projeler gelistirliimesine ve uygulanmasina katki saglamak; ortaklasa yiriitllecek
her tarlll ulusal ve uvluslararas) sertifika programlanylz figili imkantar Giglisiinde altyap destegi
vermek, sertifika bagan veya katilim belgelerinin diizentenmesini saglamak.

c) Protokol kenular baglaminda yiirtitilen projelerden, Universite ve bagh birimlerinin ulastig biigl,
dokiiman ve benzeri bulgulardan telif haklan ASBU'de olacak sekilde ve kigisel verilerin korunmasi
mevzual ¢ergevesinde Vakiin yararlanmasina imkan vermek.

d) “Insan Haklan ve Siddetle Sivil Micadele Bilincini Giiclendirici Saha Aktérleri Yetistiriimesi Projesi:
2021-2030" dahil, HEGEM Vakii'min ilgili Bakanlklarla ylirittGgl veya protokol taraflarinca ortaklaga
geligtirilecek ve ylriitilecek olan projelerle lighl gerekll bina, arag-gereg, personel, yazim ve
imkanlar nispetinde diger ihtlyag duyulacak destekleri imkanlar digtislinde saglamak.

HEGEM Vakfi'mn YiuktmiUllkleri:

a) Protokoliin amact kapsaminda, Universite ya da bagh birimierinin gelistirecegi projelerin Vakif ve
is birligi yapilan kurumlar tarafindan desteklenmesini saglamak.

b) Protokol kapsaminda her iki kurulusun ortaklaga gergeklestirecegl sesyal projelerin ve diger
faaliyetierin hazirlanmasinin ve yiritiimesinin denetimini saglamak; ¢alismalara Vakif elemaniarinin
katihimim temin etmek, ortak bilimsel faaliyetierle ilgili bilimsel raportann hazirlamas) ve yayina
donigmesinde sorumluluk Ustlenmek.

€) Her (ki kurulusun amaglan ve calisma konularl dogrultusunda ortaklasa yapilacak islerde STK'lar,
Universiteler ve Bakanliklarla i birligini gliglendirecek ¢aismalar yapmak:

d) Vakif tarafindan Bakanlklarfa, -diger kurum ve kurulusiarla- yirttiiimekte ofan ve yiriitilecek
projelerden Universiteyi haberdar etmek, projelere katihm hususunda zemin hazirlamak.

e) vakfin, "Sosyal Risk Aragtirmalar”, "slddetle Sivil Micadele", “Sosyal Arabuluculuk” ve diger
bilimsel calismalanyla Igill elde ettigi verilerden, bilimsel raporiar ve diizenlenecek akredite sertifika
programianindan  Universite ve bagh birimier Sgretim elemantanmin, idari personelin ve
dgrencilerinin vararlanmasin saglamak.

f} Celistirilecek ve ylritilecek projelerin, basta Tlrki Devietler olmak (izere uluslararas: alanda
bilinirliligini ve Gglinch (lkelerin katihmlanim saglamak; protokel amag ve kapsami ekseninde
yiiriitiilecek projelerin, ortakiasa kurulacak hizmet alantan/merkezierl lle: lIgill imkantar Slgiisiinde
mali sorumiuluk Gstlenmek,

PROTOKOLUN SURESI

MADDE 7-Bu protokel imzalandigl tarinten baglamak {izere 10 yil siire lle gecerlidir, Gngdriilen siire
bitiminde tarafiarin aksi yénde Irade ortaya koymamalari halinde, protakol tim hikimleriyle on yillik
bir dénem icin yenilenmis sayihr,

A

- \



PROTOKOLUN FESHI VE DEGISIKLIK

MADDE 8-

a) Taratlardan birinin en az alt ay dncesinden diger tarafa gerekgelerini de i¢erecek sekilde yazili
olarak bildirmesi suretiyle veya yazil mutabakat saglanmas durumunda protokol sona erer. Béyle bir

feslh durumunda, protokol kapsaminda olmak tzere dnceden yazili sézlesmeyle taahhdt altina alinan
isler ve projeler kendisozlesmeleri kapsaminda deger bulacak ve fesihten etkilenmeyecektir,

b) Tarafiar, protokol siiresi iginde, hizmetlerin daha iyl yirlitilebilmest amaciyla fhtlyaca goére
protokolde degisiklik veya ek yapilmasin isteyebilirler.

ANLASMAZLIKLARIN ¢OZUMU
MADDE g-

a) Bu protokollin uygulanmasindan dogacak uyusmazlikiar, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi
Rektorligl ve Siddetle Micadele Vakfi yonetimleri tarafindan belirlenecek ve ikiser Kisiden
olugturulacak bir komisyonca ¢ézilir. Komisyon taratindan serunlann ¢oziimlenememesi halinde
Universite Hukuk Mdsavirinin hakemligine bagvurulur. Tahkim yeri Ankara olup tahkim 6100 sayili
Hukuk Muhakemeleri Kanuna gére yuritdlir,

DIGER HUKUMLER

MADDE fo-Bu protokoide yer almayan konular, yirtriUkteki kanunlar ve (ligili mevzuat gergevesinde
ylritalir,

YURUTME
MADDE 11- 8u Protokol hilkimlerini, Universite Rektérii le Vakif Genel Baskan birlikte yiritir,
YURURLOK

MADDE 12-fs bu Protokol, 12 madde ve 4 sayfadan ibaret olup, imzalandig tarihte yirirlige girer,

TARAFLAR:
11/02/2022 11/02/2022
SIDDETLE MUCADELE VAKFI ANKARA SOSYAL BILIMLER
ADINA UNIVERSITESI

ADINA

Y'% '
P r. Yahya Mustafa KESKIN Prof. Dr. Musa Kazi

Mtevelll Heyeti Bagkan) Rektor




BURSA TEKNIiK UNIVERSITESI

ile

SIDDETLE MUCADELE VAKFI

ARASINDA IS BIRLIGI PROTOKOLU



AMAG

MADDE 1- Bu protokoliin amacy; Bursa Taknik Universitesi (protokol metninde Universite olarak
anilacak) e Siddetle Micadele Vakfi (HEGEM Vakfi olarak anilacak) arasinda, bu kuruluglann
belirtenmis konu ve faaliyetlerindek! ortak nitelikler ekseninde is birligh gelistirmenin dayanag
olazak belgeyi olusturmaktir,

KONU

MADDE 2- Bu protokolin konusu; Bursa Teknik Universitesi fie HEGEM Vakfinin ortaklasa
yapacaklari, va da yardimlagacaklari bilimsel, sosyal, kiltirel, samatsal egitsel ve sportif faaliyetlere
esas teskil edecek s birliginin esaslanni belirlemektir,

KAPSAM
MADDE 3-Universite fle HEGEM Vakfi arasindaki Is birligl pratokolintn kapsami su sekildedin

a) 1.C. Anayasasi, Cumhurbaskanhi On Birinci Kalkinma Planm, [nsan Haklan Eylem Plani ve daha
sonra okartilacak figlh mevzuatiarda belirtlecek amag ve ilkeler degrultusunda, gahgmatar yapmak;
Universite lle HECEM vakfi ortakliginda siddetle sivil micadele ekseninde, sug magdurlan ve
faillerinin yeniden sosyal uyumuna yénelic etkin hizmet modeller gelistirmek ve uygulamak.

b) Universite ile HEGEM Vakfi'nin, belirlenmis resmi amaglar ve rtisen faallyet konulan baglaminda
ortaklasa bilimsel, sosyal, kiiftiivel, sanatsal, egitsel, sportif faaliyat projeleri ortaya koymak; "insan
haklan, dnleyici rehberlik; koruyucu hukuk; onaner adalet ve saghikh yaslanma" konulaninda etkin
hizmet medelleri gelistirmek ve ulusalfuluslararasi saglikl yasam alanlar kurmak.

) "Insan haklan ve siddetle sivil milcadele biling" va birlikte yasama kiltirii daka gicld bir tophum
olugmasina sahada katki verecek, siddetle sivil micadele aktdrleri olarak; "Sosyal Arabulucular,
"sicldetle Sivil Miicadele Formatsrierl" ve "Insan Haklan Damsmanlan" yetistiriimesine yénelik
hizmet yapilan olusturmak; bu baglamda ulusaljulustararas: sertifika programian diizenlemek, Hgil
Bakanlik birimleriyle de is birligi yaparakakreditasyon sistemi kurmak.

d) Adalet Bakanhg HEGEM Vakfi ortakhg ve istirakel kurumlar Ishirligt ile yiriitilen “Insan Haklan,
Siddetle Sivil Mlicadele ve Sosyal Arabuluculuk! profesinin ve diger benzer projelerin flles, bélgeler
ve ilke diizeyinde etkin hir gekilde hayata gecirlimesine yénellk gahsmalarda bulunmal; bu
baglamda ortak hizmet alanlan olugturmak,

DAYANAK

MADDE 4- Bu Protokol; YOK mevauat, Ankara Sosyal Bilimler Universitest Kurulug Kanunu ve
HEGEM Vakfi Resmi Senedi belgelerine dayaniarak hazirlanmistir,

TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE 5-

a) Bursa Teknik Universitesi: Mimar Sinan Mah, Mimar Sinan Bulvar £flak Cd, Noi77 Yildinm/BLRSA
b) HEGEM Vakfi 11358, Sokak No:g/21 Ovecler-Cankaya | ANKARA

Protokolin taraflan olup, adresleri protokol siiresince yasal tebligat adrest olarak kabul edilir,
Taraflar adres deglsikligini 30 glin Icerisinde bildirmek zorundadhr.
\//\ a %’x
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YUKUMLOLUKLER
MADDE 6- Taraflanin ylkimitliklerT agagida betirtilmistir,
Bursa Teknik Universitesi'nin Yitkiimiiltikleri:

a) Protokol kapsaminda ortaklasa yiritilecek projelerin/faaliyetlerin gereklestiriimesinde ihtivag
duyulan desteklerl vermek; yeni arsstirma-uygulama merkezi dshil, artak hizmet alanlarinin
olusturulmast ve planlanan galiymalarm imkanlar iglisinde hayata gecirilebilimesi igin gerekli
koordinasyonu saglamak,

b) Protokollin amag, konu ve kapsam kisminda ifade edilen hususlarda, Universite ve HEGEM Vakfy
is birligine dayali projeler gelistirimesine ve uygulanmasina katki saglamak; ortaklaga ylriitlilecek
her tirll ulusal ve ulusiararas) sertifika programlaniyla gl imkanlar lgisinde altyap destegi
vermek, sartifika basan veya katihm belgelerinin dizenlenmesini saglamak.

c) Protokol kenular baglaminda yiritilen projelerden, Universite ve bagh birimlerinin ulastig bilgi,
dokliman ve benzerl bulgulardan Vakfin yararlanmasima imkan vermek,

d) “Insan Haklar ve Siddetle Sivil Miicadele Bilincini Gliglendirici Saha Aktérleri Yetlstirllmest Profest:
2021-2030" dfahil, HEGEM Vaki'min llgili Bakanliklaria yUrittigl veva protokel taraflannea ortaklasa
gelistirilecek ve yiriitilecek olan projelerle gl gerekll bina, arag-gerec, personel, vazilim ve
imkanlar nispetinde diger ihtiyag duyulacak destekleri imkanlar dltsiinde saglamak.

HEGEM Vakfi'nin YOkomld!Gklerf:

a) Pratokaliin.amacr kapszminda, Universite ya da bagl birimlerinin gelistirece®! projelerin Vakif ve
is birligi yapilan kurumlar tarafindan desteklenmesini saglamak.

b} Protokol kapsaminda her iki kurulusun ortaklasa gergeklestirecegi sosval projelerin ve diger
faaliyetlerin hazirlanmasinin ve ylrlitiilmesinin denetiminl saglamak; calismalara Vakif elemanlarimin
katiimim temin etmak, ortak bilimsel faaliyetlerle ilgili bilimsel raporfanin hazirlamast ve yayina
déntismesinde sorumluluk Gstlenmek,

¢ Her Ikl kurulugun amaglar ve ¢alisma kenulan dogrultusunda ortaklasa yapilacak islerde STKlar,
dniversiteter ve Bakanliklarla i birllgini giclendiracek caliymalar yapmik,

d) vakif tarafindan Bakanhklaria, -diger kurum ve kuruluslarla- yiritiimekte olan ve yiirtitillecek
projelerden Universiteyi haberdar etimek, projelers kalihm hususunda zemin hazirlamak.

) Vakfin, "Sosyal Risk Aragtirmalan', "Siddetla Sivil Micadele”, “Sosyal Arabuluculuk” ve diger
bilimsel calismalariyla gl elde ettigi verilerden, bilimsel raporiar ve dizenlenecek akredite sertifika
programiarindan  Universite we bagh birimler dgretim elemanlarmin, idari personelin ve
agrencilerinin yararlanmasin saglamak, '

f) Geligtirilecek ve ylrttllecek projelerin, basta Turkl Devietler olmak tizere uluslararas: alanda
bilimirliligini ve Gclnch Glkelerin katlmiarint saglamak; protokol amag ve kapsami ekseninde
yiritilecek projelerin, ortaklasa kurulacak hizmet alanlan/merkezieri fle gl imkanlar 8lglsiinde
mali sorumluluk Gstlenmek.

OU\ N/~ 'I




PROTOKOLUN SURESI

MADDE 7-Bu protokol imzalandigy tarihten baglamak Uzere 10 yil stre ile gecerlidir. Ongérilen stire
bitiminde taratlarin aksl yénde Irade artaya koymamalar hallnde, pratokol tim hitkimlerdyle onyillik
bir dénem Icin yenilenmis sayilir.

PROTOKOLUN FESHI VE DEGISIKLIK

MADDE 8-

a) Taratlardan birinin en az alti ay dncesinden diger tarats gerekgelerini de igerecek sekilde yazih
olarak bildirmaesisuretiyle veya yazil mutabakat saglanmas: durumunda protokol sona erar. Béyle bir
fesih durumunda, protokol kapsaminda olmak {izere énceden yazl sézlesmeyle taahhiit altima alinan

isler ve projeler kendi sézlesmeleri kapsaminda deger bulacak ve fasinten etkilenmeyecektir,

b) Taratiar, protokol siresi fginde, hizmetlerin daha Iyl yirGtdlebllmesi amaciyla fhtiyaca gére
protokolde deglsiklik veya ek yapilmasin lsteyebilirler,

ANLASMAZLIKLARIN ¢OZUMU

MADDE g-

a) Bu protokeliin uygulanmasindan degacak uyusmazhklar, Bursa Teknik Universitesi Rektérligii ve
piddetle Micadele Vakfi yonetimleri tarafindan belirlenecek ve [Riser kisiden olugturulacak bir
komisyonca ¢izilir, Komisyon tarafindan sorunfarn ¢dziimienememesi halinde Universite Hukuk
Misavirinin hakemligine bagvurulur, Tahkim yeri Ankara ve Bursa olup tahkim &100 sayih Hukuk
Muhakemeleri Kanuna gire yOritallr,

DIGER HUKUMLER

MADDE 10-Bu protokolde yer almayan konular, yiriirlikteki kanunlar ve ligill mevzuat qergevesinde
ylrttiiar,

YOROUTME
MADDE 11~ Bu Protokol hiklinierini, Universite Rektord lle Vakif Genel Baskam birfikte viritir.
YURURLUK

MADDE 125 bu Protokol, 12 madde ve 4 sayfadan Ibaret olup imzalandig tarilte yirirlige girer.,

TARAFLAR:
FEhon 7. %022
BURSA TEKNIK ONIVERSITES] SIDDETLE MUCADELE VAKFI
ADINA ADINA
Prof. Dr-Arif KARADEMIR Adem SOLAK

Rektor Vakif Genel Bagkam
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AMAG

MADDE 1- Bu protokoliin amacy; Anadolu Universitesi (protokol metninde Universite olarak
anllacak) ile Siddetle Micadele Vakfi (HEGEM Vakfi olarak amilacak) arasinda; bu kuruluglarm
belirienmis konu, faaliyetierindeki ortak nitellkler ve Adalet Bakanhg-HEGEM Vakfi ortaklig ile
yitritilen, “Insan Haklan ve Siddetle Sivil Micadele Bilincini Guglendirici Saha Aktérlert Yetistirilmes]
20212030 Projesi' ekseninde is birligi gelistirmenin dayanag olacak belgeyi olugturmaktir,

KONU

MADDE 2- Bu protokoliin konusu; Anadolu Universitest ile HEGEM Vakfi'min ortaklasa yapacaklar,
ya da yardimiasacaklan billmsel, sosyal, kiltdrel, sanatsal egitsel ve sportif faaliyetlere esas tegkil
edecak Is birliginin esaslarmi belirlemektir,

KAPSAM
MADDE 3- Universite ile HEGEM Vakti arasindak is birligi protokoltindn kapsami su seklidedir:

a) T.C, Anayasas, Cumbhurbaskanli On Birinel Kalkinma Plam, Insan Haklan Eylem Plam ve
devaminda gkartilacak ilgill mevzuatiarda belirtifecek amag ve ilkeler dogrultusunda, galigmalar
yapmak; Universite lla HEGEM Vakfr ortakliginda siddetle sivil miicadele ve sosyal arabuluculuk
gkseninde, etkin hizmet modelleri gelistinmek ve uygulamak,

b) Oniversite ile HEGEM Vakfi'nin, belirlenmis resmi amaglarn ve értigen faaliyet konulan bagiamnda
ortaklasa bilimsel, sosyal, kiltirel, sanatsal, egitsel, sportif faallyet projeleri ortaya koyrmak; "insan
haklan, onleylcl rehberlik, koruyucu hukuk, onana adalet ve saghkl yaslanma' konularinda etkin
hizmet modeller] gelistirmek ve ulusal/uluslararas saglikl yasam alanlan kurmak,

c) "Insan haklar ve siddetle sivil miicadele bilingi" ve birlikte yasama kiltlira daha giighi bir toplum
olusmasina katki veracek, siddetle sivil mucadele aktorler olarak, "Yeminli Sosyal Arabulucular”,
"Yeminli Siddetle Sivil Miicadele Formatiirieri", "Yeminll insan Haklar Damismanlari” yetistirilmesine
yonelik ulusaliuluslararast etkin sertifika programlan diizenlemek ve toplumsal ihtlyaglara cevap
verebilecek hizmet yapilan olusturmak.

d) Adalet Bakanhg HEGEM Vakfi artakli@ ve istirakel kurumiar is birligl lle yiriitillen “Insan Haklar,
Siddetle Sivil Micadele ve Sosyal Arabuluculuk 20212030 projesi” ve diger benzer projelerin ller,
bolgeler ve iilke diizeyinde etkin bir sekilde hayata geciriimesine yonelik caliymalarda bulunmak; bu
baglamda ortak egitim ve hizmet alanlar olusturmak.

DAYAMNAK

MADDE 4- Bu Protokal; YOK mevzuat, Anadalu Ii.'jniversitesi Kurulug Kanuny, HEGEM Vakfr Resmi
Sened|, Adalet Bakanh@g HEGEM Vakfi Is birligi protokolt ve fgili resmi yazilara dayanilarak
hazirlanmstr.

TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

MADDE 5-

a) Universite: Yunusemre Kampisi, 26470 ESKISEHIR

b) HEGEM Vakfi : 1358, Sokak Noiq/21 Ovegler-Cankaya | ANKARA

Protokolin taraflar olup, adresieri protokol sdresince yasal tebligat adresi olarak kabul edilir,
Taraflar adres degisikiigini 30 gln igerisinde bildirmek zorundadir,

 ZA P
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YUROMLOLUKLER
MADDE &- Taraflann yiikiimlilikleri asagida belirdlmistir.
Universite'nin YikimlGlikleri:

a) Protokel kapsaminda ortaklasa yinitilecek projelerin/faaliyetlerin gerceklastiriimesinde ihtiyag
duyulan destekleri vermek ve planfanan caligmalarin imkanlar olqustinde hayata gecirilebilmesi igin
gerekll koordinasyonu saglamak.

b) Erotokelin amag, konu ve kapsam kisminda Ifade edilen hususlarda, Universite ve HEGEM Vakh
i5 hirligine davall projeler gelistiriimesine ve uygulanmasma katk saglamak; ortaklasa yorotulecek
her tirlil ulusal ve uluslararast sertifika programlaryla figlll Imkanlar glgiistinde altyapl destegi
vermek, ortak sertifika programiariyla ilgili basan ve yetki balgelerinin dizenlenmesini saglamak.

¢) Frotokol konulan baglarmnda yiiritillen projelerden, Universite ve bagh birimlerinin ulastign bilgl,
clokliman ve benzerl bulgulardan Vakfin yararlanmasing imkan vermek.

d) Bat Ulkelerinde Sosyal Arabuluculuk, Kuramdan Uygulamaya Sosyal Arabuluculuk,
Arabuluculugun Felsefi ve Kiittrel Temeller, Catigma ve Uyusmazlk Analizi, Mizakerenin Sosyal
Psikolojisi olmak Gzere bes dersten alusan Yeminli Sosyal Arabuluculuk Temel Sertifika Programin
yilda 2 ya da 3 defa agmak ve programin ylriitiimesi icin gerekll altyapiy saglamak.

€) Her sertifika Ggretim doneminin sonunda bitirme sinavi yapmak ve basansiz ya da mazeretli
olanlara bir defa telafi sinav hakki tanimak.

) sertifika:sinavinda 100 tam puan Gzerinden 50 ve Gzerf puan alanlan basanl saymak ve basarnili
dgrencllere dijital formatta "Sertifika” belgesi dizenlemek,

d) Adalet Bakanhg-HEGEM Vakfi ortakhift ve paydas kurum/kuruluslar is birlighile yiritdlmekte olan,
“Insan Haklan ve Siddetle Sivil Milcadale Bilincini Gliclendirici Saha Aktérleri Yetistirilmesi 2021-2030
Projesi" lle ligill gerekll bina, ara¢-gereg, egitim/dgretim arganizasyoniar, sertifika belgelendirme,
personel, yaziim ve diger ihtivag duyulacak destekleri imkanlar élciisiinde saglamak.

HEGEM Vakfi'nin Yakimliliikleri:

a) Protokalin amac kapsarminda, Universite ya da bagh birimlerinin gelistirecegi projelerin Vakif ve
iz birligi yapilan kurumlar tarafindan desteklenmesini saglamak:

b) Protokol kapsaminda her iki kurulugun ortaklasa gergeklestirecegi sosyal projelerin ve diger
faaliyetlerin hazirlanmasimn ve yiirGtulmesinin denetimini saglamak; ¢algmalara Vakif elemanlarinin
katihmim temin etmek, ortak bllimsel faaliyetierle ligili bilimsel raporlarin hazirlamast va yayna
danlismesinde sorumluluk dstlenmek.

c) Her iki kurulusun amaclar v cahsma konular dogrultusunda ortaklasa yapifacak islerde STK'lar,
dniversiteler ve Bakanhiklaria is bieliini gliglendirecek ¢aligmalar yapmak.

d) Vakif tarafindan Adalet Bakanl@ ve difrer Bakanhk, kurumkuruluglarla ylritiilmekte olan ve
yuriitlilecek projelerden Universiteyl haberdar etmek, ortak caligmatar yurtitmek.

€) Vakfin, "Sosyal Risk Arastirmalar”, "Siddetle Sivil Micadele”, “Siddet Onleme Caligimalan®,
“Yeminli Sosyal Arabuluculuk” ve diger bilimsal calsmalanyla lIgili elde ettigi verilerden, bilimsel
raportardan ve duzenlenecek akredite sertifika programianndan Universite ve baglh birimler 6gretim
elemantanmn, idari persanelin ve dgrencllerinin yararlanmasim saglamak..
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f) Yeminli Sosyal Arabuluculuk Ternel Sertifika Programi kapsaminda gorev alacak egitimcilerin
géreviendirmelerini yapmak, derslerin Universite altyapisi kullanilarak yuriitilmesini saglamak ve
ders veren egitimeilerin leretlerin Gdemek. '

g) Gelistiriiecek ve yiiriitilecek projelerin, basta Turkl Devletler olmak Gzere uluslararasi alanda
bilinidiligini ve Gglned Glkelerin katimlanm saglamak; protokol amag ve kapsamn ekseninde
yirittilecek projelerin, ortaklasa kurulacak hizmet afanlan/merkezierl fle Ugill imkanlar dlglistnde
mali sorumluluk dstlenmek;

EGITIM VE SINAV UCRETI

MADDE 7+ 1) Her katthmeuun sertifika programi igin HEGEM Vaktina ddedigi toplam brilt
fleretin Y410y sertifika siirecini viiriime karsthfmda Universiteye ddenir.

(2 Katthmelann egitim, sinav ve belgelendirme liereting igeren toplam tutar egitimin bagladig
rariliten itibaren te is giindl icerisinde HEGEM Vakii tarafindan Anadolu Universitesi Stirekli
Egitim Uygulama ve Arvagtirma Merkezi Diner Sermaye Isletmes

(TREOOOOTOOT1900960991 725001 ) banka hesabing yatilir,

PROTOKOLUN SURESI

MADDE B8-Bu protokol Imzalandig tarihten baslamak iizere O yil siire ile gegerlidir. Ongorilen siire
bitiminde taraflarin aksi yonde irade ortaya keymamalan halinde, protakel tirm hitkdmleriyle g yillik
bir dénem igin yenilenmig sayilr,

PROTOKOLUN FESHI VE DEGISIKLIK
MADDE g-

a) Taraflardan birinin en az alt ay Gnecesinden diger tarafa gerekcelerinl de Igerecek sekilde yazili
olarak bildirmesi suretiyle veya yazil mutabakat saglanmas durumunda protokal sona erer, Biyle bir
fesih durumunda, protokol kapsaminda olmak tzere Gnceden yazil sazlesmeyle taahhit altina alinan
igler ve projeler kendi sdzlesmeleri kapsaminda deger bulacak ve fesihten etkilenmeyecektir,

b) Taratlar, protokel sitresi icinde, hizmetlerin daha iyl ylritileblimesl amaciyla Ihtlyaca gore
protokolde degisikik veya ek yapilmasin isteyebllirler,

ANLASMAZLIKLARIN COZUMU

MADDE 10-

a) Bu protokolin uygulanmasindan dogacak uyugmazliklar, Anadolu Universitasi Rektorl(igd ve
Siddetle Mlcadele Vakfi yénetimleri tarafindan belirlenecek ve [kiser kisiden olusturuiacak bir
komisyonca ¢oziilir. Komisyonca sorunlann ¢ézimlenememest halinde resmi arabuluculuk yoluna

bagvurulur, Tahkim veri Eskisehir olup tabkim 6100 sayih Hukuk Muhakemelerl Kanuna gore
yiratuldr,

DIGER HUKUMLER
MADDE 11- Pratokolde yer almayan konular, ilgill kanuniar ve mevzuat cer¢evesinde yarutQlir.
YURUTME

MADDE 12- Bu Protokol hilkiimlerini, Universite Rektéri lle Vakif Genel Baskan birlikte yiriitir,




YURORLOK

MADDE 13-I5 bu Protokol, 13 madde ve 5 sayfadan ibaret olup, imzalandig tarihte yiirtrlige girer.

TARAFLAR:
74712023 7. & hozs
ANADOLU ONIVERSITES] ADINA SIDDETLE MUCADELE VAKFI ADINA
Prof. Dr. Fuat ERDAL Adem SOLAK
Rekidr vakif Genel Baskam
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